GUBERNACION
de BOLIVAR

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
RESOLUCION N°. 0407

"POR LA CUAL SE RECONOCE EL TITULO DE MAGISTER A UN EDUCADOR CLASIFICADO EN EL
GRADO 2° DEL ESCALAFON NACIONAL DOCENTE REGIDO POR EL DECRETO 1278 DE 2002"

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
CONSIDERANDO:

Que el (la) Docente SILVA PUERTA HENRY JUNIOR identificado(a) con la cédula de ciudadania
nimero 1052981297, mediante radicado EXT-BOL-26-007273 de fecha 16-feb-2026, solicitd
mejoramiento salarial por MAESTRIA.

Que mediante Decreto 0284 de marzo de 2024 y 0596 de junio de 2025, el Gobierno Nacional
establecio los salarios de los educadores regidos por el Decreto Ley 1278 de 2002.

Que se aprueba con la rlbrica del Profesional de Carrera Docente que el titulo de MAESTRIA
acreditado por el (la) docente corresponde a un drea a fin a la de su formacién de pregrado o de
desempefio docente, o un &rea de formacién que sea considerada fundamental dentro del proceso
de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes en los establecimientos educativos.

El reconocimiento de la asignacién salarial por MAESTRIA que lo sitla en el grado 2BM del
Escalafén docente, no implica reubicacién de nivel salarial ni ascenso en el Escalafén Docente,
como lo disponen los Decretos 1278 de 2002, 0284 de marzo de 2024 y 0596 de junio de 2025.

Que los efectos fiscales del reconocimiento del incremento salarial regulado por el paragrafo 2 del
articulo primero decreto 0284 de marzo de 2024 y 0596 de junio de 2025, se surten a partir del
dia 16-feb-2026, fecha de cumplimiento de requisitos. El Profesional del grupo de Carrera
Docente, hace constar con su riUbrica en este acto administrativo, que el docente acreditd
legalmente el requisito del Titulo MAGISTER EN PEDAGOGIA SOCIAL E INTERVENCION
EDUCATIVA EN CONTEXTOS SOCIALES, de acuerdo a los archivos documentales que reposan en
Carrera Docente.

Que la Corte Constitucional consideré mediante Sentencia C-423 de 2005 “La existencia o no de
recursos econémicos que aseguren el pago del Derecho reclamado no puede constituirse en un
prerrequisito adicional ni en un obstdculo para su reconocimiento”
Que por todo lo anteriormente expuesto.

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Mejoramiento Salarial por MAESTRIA al (la) Docente SILVA
PUERTA HENRY JUNIOR identificado(a) con la cédula de ciudadania ntimero 1052981297,

quedando ubicado(a) salarialmente en el grado 2BM.

Paragrafo: El reconocimiento que se ordena en el articulo primero tendra efectos a partir del
16-feb-2026, fecha de cumplimiento de los requisitos legales.

ARTICULO SEGUNDO: Por conducto de los grupos de Planta y Némina de la Direccién
Administrativa de Planta y Establecimientos Educativos de la Secretaria de Educacion, se realicen
los procesos de liquidacién y pago respectivos.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su notificacion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Turbaco Bolivar, a el dia 17 de febrero de 2026.
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