e

WF;%.. =

r—,. ‘z“"’i:" 3
GOBERNAC | 5N
de BOLIVAR

SECRETARIA DE EDUCACION
DIRECCION TECNICA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

RESOLUCION N°

Por la cual se otorga el registro de los programas a la CORPORACION CENTRO CULTUR

COLOMBO AMERICANO DE CARTAGENA, del municipio de TURBACO

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR
En uso de sus facultades establecidas en las Leyes 115 de 1994, 715 de 2001, el Decreto 1075 de 201£ y

CONSIDERANDO

Que el articulo 2.6.3.4 del Titulo 3, Parte 6 del Decreto 1075 de 2015 establece que el interesado debe solicitar Ia licenc
funcionamiento ante la Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada correspondiente al lugar de prestaci¢
servicio, previo cumplimiento de los requisitos establecidos para tal fin.

Que el Decreto 1075 de 2015 dispone que las Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano — EETDH p
ofrecer programas de formacion laboral y académica, siempre que cuenten con licencia de funcionamiento o reizonocim
oficial, y el correspondiente registro de los programas a ofrecer.

Que 134 licencia de funcionamiento es de caracter indefinido mientras la institucién cumpla con las exigencias conteripladas
Ley 115 de 1994, Ley 1064 de 2006, el Decreto 1075 de 2015 y demas normas que las modifiqguen o adicionen.

Que el Decreto 4904 de 2009, compilado en el Decreto 1075 de 2015, establece las condiciones para el ofrzcimien
programas de formacion laboral y académica por parte de las instituciones ETDH, las cuales deben contar con licenc
funcionamiento y registro de programas.

Que el articulo 2.6.4.7 del Decreto 1075 de 2015 sefiala que el registro de programas tiene una vigencia de cinco (5) afios
renovacion debera solicitarse con una antelacién minima de seis (6) meses antes de su vencimiento.

Que en cumplimiento de las funciones asignadas a la Direccion de Inspeccion, Vigilancia y Control de la Secretaria e Educ
Departamental de Bolivar, y conforme a lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015 y la Ley 115 de 1994, se efectud visita té

de verificacion a la institucién para evaluar el cumplimiento de los requisitos exigidos para el registro de programas de form
laboral.

Que previo a la expedicion del presente acto administrativo, se surtié el proceso de verificacion interdisciplinaria cc
dependencias misionales de la Secretaria de Educacion, revisando los componentes de: planeacion, infraestructura

tenencia y destinacion educativa del inmueble, seguridad y accesibilidad, calidad educativa, estructura curricular, pertir

laboral y cumplimiento de normas de competencia, analisis de demanda y oferta educativa, pertinencia territorial, asi co
documentacion legal de la institucion.

Que seguln la revision de calidad educativa, los planes de estudio presentan coherencia con los estandares del SENA

normas de competencia laboral. Los programas propuestos reflejan pertinencia y coherencia con las necesidades produ
del entorno.

Que la documentacion presentada acredita la capacidad administrativa y financiera de la institucion para garanti:
sostenibilidad de los programas y la continuidad del servicio educativo.

Que, acorde a planeacion, la sede cuenta con espacios adecuados, de uso exclusivo educativo, con condiciones ce venti
iluminacién y accesibilidad que garantizan el desarrollo de los procesos formativos. El inmueble cumple con la no mativic
destinacion educativa y seguridad.

Que la Oficina Juridica, revisod la legalidad formal del tramite, la vigencia de los documentos aportados y la competencia
autoridad que expide el acto, concluyendo la viabilidad juridica de la autorizacion

Que mediante Resolucion No. 18489 de fecha 15/07/2018 expedida por la Secretaria de Educacion Departamental 1e Boli
le concedio Licencia de Funcionamiento a CORPORACION CENTRO CULTURAL COLOMBO AMERICANO DE CARTA!
- municipio de TURBACO.

Que mediante oficio con radicado EXT-BOL-26-006519 el sefior MARIO RAMOS VELEZ en su calidad de Director Genera
CORPORACION CENTRO CULTURAL COLOMBO AMERICANO DE CARTAGENA, solicito el registro de programas Té:
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Por la cual se otorga el registro de los programas a la CORPORACION CENTRO CULTUEF AL
COLOMBO AMERICANO DE CARTAGENA, del municipio de TURBACO

RESOLUCION

Que la Direccion Técnica de Inspeccién, Vigilancia y Control, con base al concepto emitido por el funcionario ¢omisior adc

fundamenta la decision de otorgar Registro(s) de Programa(s) a la CORPORACION CENTRO CULTURAL COLO! BO
AMERICANO DE CARTAGENA - la cual ofrecera sus servicios en el municipio de TURBACO, en virtud a que ha camplido zon

todos y cada uno de los requisitos establecidos en la normatividad legal para la obtencion del registro del programa.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO; Otorgar a la CORPORACION CENTRO CULTURAL COLOMBO AMERICANO DE CARTAGENA por
el termino de cinco (5) afios el REGISTRO DEL PROGRAMA DE FORMACION LABORAL y ACADEMICOS denorninado ~ si:

[ NOMBRE DE LA (i)
# | NOMBRE DEL PROGRAMA HORA COSTO OCUPACION (SEGUN AREA DE DESIEMPER )
CNO)
TECNICO LABORAL EN
AUXILIAR DE GESTION FINANZAS Y
1 ﬁmkm\a DE GESTION 1380 3000000 HUMALA AOMINIS TR
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE SEGURIDAD | CIENCIAS NATURALE &,
2 | AUXILIAR DE SEGURIDAD EN | 1380 3000000 EN EL TRABAJO APLICADAS Y
EL TRABAJO RELACIONADAS
TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE SERVICIOS
3 | AUXILIAR DE SERVICIOS 1380 3000000 HOTELEROS VENTAS Y SEFVICIOS
HOTELEROS
CONOCIMIENTOS CONOCIMIENTOS
4 | ACADEMICOS EN MARKETING - — ACADEMICOS EN FINANZAS Y
DIGITAL & IA APLICADA MARKETING DIGITAL & IA | ADMINISTRAC ON
APLICADA

PARAGRAFO: Para efectos de la actualizacién del registro de este programa, la institucién debera solicitar con una antela i6n
de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento la renovacién del mismo. Si la institucién no solicito la renovacion, expirai 1 la
vigencia del registro del programa y la institucién no podra admitir nuevos estudiantes para dicho programa.

ARTICULO SEGUNDO: EI Programa identificado en el articulo primero de esta Resolucion, debera ser registrado er el Sistt ma
Nacional de Informacion de las instituciones de educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano

ARTICULO TERCERO: El(los) programa(s) descrito(s) en el articulo primero, podra(n) ser objeto de visita de Inspeccic 1y
Vigilancia y, en caso de encontrarse que no cumple con los requisitos basicos de calidad requeridos, para su desarrollo se
ordenara la apertura de investigacion en los términos establecidos en la normatividad vigente,

ARTICULO CUARTO: Notificar por conducto de la Unidad de Inspeccion y Vigilancia de esta Secretaria la presente: resolu i6n
al Representante legal o Director de la Institucion, o a su apoderado, haciéndole saber que contra ella procede el recursc de
reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de notificacion, en los términos de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Notifiquese y Camplase,
Dado a los, ‘
25 FEB 2026
CRIJULIETH RAMOS GUT REZ
Secretaria de Educacién de_Bglivar
Reviso: Ra inez Romero — Director de Inspeccjon y Vigilancia
Vanesade\la Cruz -Jefe Oficina Asesora Juridida.



