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RESOLUCION No. F@ gﬁ; E‘t jg @

Por la cual se autorizan la adopcion del régimen "Libertad Regulada" y las tarifas del establecim =ni >
educativo privado INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRAL SABER HACER con codigo D AN =
313468800011 para el afio lectivo 2026 - Municipio de MOMPOX

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR

En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 6.2.13 de Ia Ley 715 e 200: .
CONSIDERANDO

Que el articulo 67 de la Constitucién Politica de Colombia reconoce la educacion como derecho fundamerital, se vic
publico esencial y funcién social, y el articulo 68 de la Constitucién Politica de Colombia dispone que los partic. are
pueden fundar establecimientos educativos. Aunado a lo anterior, el mismo articulo constitucional preceptia qu 2 I¢
padres de familia tienen derecho a elegir el tipo de educacion para sus hijos menores.

Que el articulo 201 de la Ley 115 de 1994, en concordancia con el articulo 95 de la misma norma, seiiala qu 2 los
colegios privados estan facultados para renovar la matricula de los estudiantes en cada periodo académico a ti avé ;
de un contrato, el cual se regira por las normas del derecho privado.

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecid que el gobierno nacional reglamentard y autoriza @ |
establecimiento o reajuste de las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los sigui nte 5
regimenes: libertad regulada, libertad vigilada o régimen controlado.

Que el mismo articulo establecié que para definir el cobro de tarifas de matriculas, pensiones y cobros peridc co:
los establecimientos educativos deberan llevar registros contables y tendrdn en cuenta que las tarifas deben per nit -
recuperar los costos incurridos en la prestacién de servicio, incluyendo gastos de operacidn, costos de re J0sicié I, do

mantenimiento y reservas para el desarrollo futuro Yy, cuando se trate de establecimientos con &nimo de lucro un
razonable remuneracién de la actividad empresarial.

Que, de otra parte, la citada disposicién normativa determina que las tarifas de matriculas, pensionas y Ctoro
perioddicos deben ser explicitas, simples Y con una denominacién precisa, y que podran tener en cuenta principics d
solidaridad social o redistribucion econémica.

Que la Ley 715 de 2001 establecié en su articulo 5.12 que corresponde a la Nacién expedir la regulacion sobre co tos
tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos y cobros periodicos en los establecimientos educativos, 7 e

su articulo 6.2.13. que corresponde a los departamentos vigilar la aplicacion de la regulacion nacional sobre ¢ sto
asuntos en su jurisdiccion,

Que el articulo 2.3.2.2.1.4 del Decreto 1075 de 2015 define los conceptos de matricula, pensidn, cobros peri6d :os

Que como mecanismo para la clasificacién en uno de los regimenes establecidos en el articulo 202 de la Ley 115d:
1994, se encuentra vigente la versidn once (11) del "Manual de Autoevaluacion y Clasificacién de Establecimie 1to
Educativos Privados”, El cual fue adoptado mediante Resolucién 019805 det 30 de septiembre de 2025.

Que la Resolucién 019805 del 30 de septiembre de 2025, consagra que para la vigencia 2026, la facultad »jar.
incrementar de manera libre la tarifa del primer grado autorizado en la licencia de funcionamiento, sera aplic abl
Unicamente a los establecimientos clasificados en Régimen de Libertad Regulada.

Que, adicionalmente, y con el objetivo de atender las necesidades de los territorios, se calculd el Indicc d
Permanencia, el cual permite una clasificacion por regiones, a partir de la cual se parametrizd la Aplicacion pa a |
evaluacion institucional y reporte financiero de establecimientos privados de preescolar basica y media - ZVI. Er est
sentido, se mantuvieron las ocho (8) regiones de manera diferencial: Amazonia, Caribe, Central, Eje Cafete o 1
Antioquia, Llanos y Orinoquia, Pacifico, Santanderes y Seaflower (Archipielago de San Andrés, Providencia y S nt:
Catalina). Por lo anterior, el Indice de Permanencia se encuentra clasificado en una escala de bajo, medio y alto ari
cada una de las ocho (8) regiones, buscando agrupar la maxima homogeneidad de resultados por cada grupo e l;
escala mencionada, y formara parte integral de la formula de calculo de incremento de las tarifas para el afio 2( 26

Que la Resolucién 019805 del 30 de Septiembre de 2025 establece que con el fin de incentivar v forkalar: r 1
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Permanencia intra anual:
transcurso del mismo afio.

Permanencia inter anual: Porcentaje de estud
matriculados en 2023 Y 2024 consecutivamente.

Tasa de aprobacién: Porcentaje de estudiantes que a i
3 probaron el grado educativo en el g
matriculados durante 2023, ) B L

Porcentaje de estudiantes matriculados durante 2024 sin presentar ratiro e1 ¢

iantes que, de acuerdo con su trayectoria educativa, se ancuer rai

Qﬂue, para los establecimientos educativos creados
anos 2023 y 2024, no sers aplicable dicho indice.
sin tener en cuenta este criterio.

a partir del afio 2025, que no cuentan con matricula durante |os
En consecuencia, el porcentaje de incremento debers calcul. rse

Que, en reconocimiento a la labor docente, a los establecimientos educativos privados que apliquen en lo respec ivo
el Decreto Ley 2277 de 1979, y que soporten que el pago de salarios de al menos el ochenta por ciento (80% de
sus educadores se sujeta a la escala de remuneracion que fija anualmente el Gobierno Nacional para los docentt s ¥
directivos docentes al servicio del estado y que se rigen por el mencionado estatuto.

Que el Decreto 596 de 2025 establecié, entre otros aspectos, que para el afio 2025 el aumento salarial d be
corresponder al incremento porcentual del IPC total en 2024 certificado por e} DANE, mas uno punto ocho por cie 1ito
(1,8 %), el cual debe regir a partir del 1 de enero del 2025,

Que en el acta de acuerdos parciales No. 2 de la Mesa Sectorial de Educacion 2025, en el marco de la negociac 6n
con las organizaciones sindicales de Trabajadores del Sector Educaci6n y los representantes de la mesa nécional, se
acordo que se asignara al magisterio colombiano un incremento adicional al aumento salarial anual que se decret : 3
los empleados publicos, equivalente al 0,4% para la vigencia 2026.

Que el Indice de Precios al Consumidor - IPC, es un indicador que sirve para medir la evolucién de los precios de ps
bienes y servicios mas representativos del gasto de consumo de los hogares en Colombia Y por ende se ha constity 1o
€n una variable fundamental para el incremento de tarifas, por lo cual se toma el comportamiento de la variac jn

anual del IPC con corte de agosto de 2025 que se estableci6 en el 5,10% segtn datos del DANE, y que es aplica le
para todos los establecimientos educativos.

Que se posibilita un incremento de 0.30% puntos porcentuales adicionales para los establecimientos educativos qle
atienden poblacién escolar con discapacidad, debidamente caracterizada de acuerdo con las categorias establecic s
en el Sistema de Informacién de Matricula — SIMAT, y atendiendo lo establecido en Ia Resolucién 1197 de 20 4
expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en la cual se dictan disposiciones en relacién con |a
certificacién de discapacidad y el Registro de Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad.

Que el esquema tarifario contenido en el presente acto administrativo busca asegurar la preservaciéon del poc 2r
adquisitivo de familias y establecimientos educativos privados, asi como promover la mejora en la caliclad d(_e la
educacion privada en los niveles de preescolar, basica y media. Para ello, la definicién del incremt’anto de las tarjs'f IS
para el afio 2026, se fundamenta en los siguientes parametros y en las normas que a c_qntinuacion se referencia i1:
(i) Clasificacién por autoevaluacion institucional, (ii) Indice de Permanencia, (iii) Atepuon a poblacion es:olar ¢ n
discapacidad e implementacién de politicas y estrategias de educacién inclusiva segun lo d:spuestg en el Decnl; (o]
1421 de 2017, compilado en el Decreto 1075 de 2015, (iv) Reconocimiento a la labor docente (segln Iqs acuerd s
sindicales resultantes de la negociaciones sectoriales de educacién y nacionales), (v) el comportamierto de a
variacién anual del Indice de Precios al Consumidor (IPC) con corte de agosto de 2025.

Que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2:3.2.3.5,/¥ 2.3.2.2.1.8 d&l Decrgto 1075 de 20_15r las sec_retar.i 5
de educacion deben emitir resoluciones individuales a cada establecimiento educativo, para autorizar la clasificacic n
y fijacion de tarifas.

Que el establecimiento educativo "INSTITUCION EDUCATIV{-‘: INTEGRAL SABER HACER" con cédigo DANE
313468800011 funciona en la(s) sede(s) ubicada(s) en la direccién:
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| Grado | Namero | Fecha

| prejardin = o z_szgrzqmo 11112023
| dardin f 2623 01/11/2023
| Transicion j 2623| 0111172023
1 §' 2623 01/11/2023
E : 2623 01/1112023
E f 2623| 0111112023
s [ 2623 o120
s - %2 oo

Que NORLANDIS JIMENEZ DIAZ identificado(a) con cédula de ciudadania 33224133 en
establecimiento educativo "INSTIT UCION EDUCATIVA INTEGRAL SABER HACER" presenté a la Secretariz de

Educacion para el afio 2026, la propuesta integral de clasificacién en el régimen Libertad Regulada, entregé los
formularios y documentos anexos exigidos.

calidad de rector(a) de

Que revisados los formularios y documentos anexos, la Secretaria de Educacién concluyé que es procedente exp dir
el acto administrativo de autorizacion de tarifas dentro del régimen y categoria correspondientes.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REGIMEN Autoricese al establecimiento educativo INSTITUCION EDUCATIVA INTEG AL

SABER HACER, el cobro de tarifas anuales de matricula y pensién dentro del régimen Libertad Regulada aplica ido
un incremento de 5,93 %

ARTICULO SEGUNDO: TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS AUTORIZADOS Autoricese al establecimiento educa VO
INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRAL SABER HACER, cuyo primer grado autorizado es prejardin, las tarifas jor
concepto de matriculas y pensiones para el afio de 2026 en los siguientes valores.

|GRADO TARIFA ANUAL VALOR MAXIMO DE
MATRICULA MAS MATRICULA
PENSION
f Prejardin 5.000.00(4 500.000
[dardin 1 5.296.500 529.650
|transicion | 5296500 520650
[+ e  s20s0d 529,650
2 ] N 4978710  so7.871
[3 - - aore7id  agranm
[« [ = é_}s’.’ﬂijri'  seram
] 5 4978710 497.871
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[Nt\;!es _%ﬂ A;rmentamé_nm 7T|;ansporie Alojamlenk;q | Dtro
{ Proescotar 0 0 ol o©
} Primaria | o 0 ] o] o
| secundaria 0 of ol o
| Media 0 0 [ o] o

Estos cobros seran de voluntaria aceptacion por parte de los padres de familia. El establecimiento no podra oblig rlo;
a adquirir estos servicios con un proveedor determinado, incluyendo el mismo establecimiento.

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS Autoricense otros cobros periddicos para el afio 2026 po lo
conceptos que a continuacion se presentan:

Valor

[ concepto

Seguro estudiantil 20.000
Carnet estudiantil | 10.000
[ Papeleria [ 50.000

Los otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrollo integral y complementen el Proy :ctc
Educativo Institucional, y no pueden incluir servicios comunes y obligatorios, los cuales estan contemp ados e Iz
tarifa de matricula y pensién,

Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencia, con sus correspondientes; valor s y
forma de pago. El Manual de Convivencia hace parte del PEI y debe adoptarse con el mismo procedimic ntc
establecido para éste, y debe darse a conocer a los padres de familia en el momento de la matricula.

ARTICULO QUINTO: PUBLICIDAD La presente resolucién deberd ser fijada en lugar visible del establecimic ntc
educativo.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICACION La presente resolucion se notificard al representante legal o al rector del
establecimiento educativo. Contra ella proceden los recursos de ley.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Turbaco —Bolivar, a los Q0 6 MAR 2078

Secretaria de Educaci Bolivar

Director dé Inspeccion, Vigilancia v Contrnl



