Bienestar
L'aZara/

rimero para todos.

Carrera de 5 Kilometros - Por categorias (Senior - Master -
Carrera5K . 96.750.000
Junior)
Actividad ludica de fin de afio:
i Departamento Administrativo de la Todos los servidores Reconocimiento social por permanencia laboral, Resefia
Eventos deportivosy Decreto 1567 de 1998, o o L - . .
. . Funcién Publicay Ministeriodel | publicos interesados en la historica de su permanencia en la Gobernaciony
recreacionales articulo 23 . - - .
Deporte actividad Feliz afio nuevo a |reconocimiento por trayectoria laboral. 0
Gober te agradece Exaltacion desempefio de servidores en los escenarios de
relacionamiento con la ciudadania
Homenaje a pensionados 2025 Homenaje
aquienes no nos acompafian por causa de muerte
Palco novembrino para disfrutar y participar del bando de 0
idenpendencia
Eventos artisticos y Departamento Administrativo de la Todos los servidores Vamos Pa’ L pueblo” Vive Bolivar....viaja por el 0
. Decreto 1567 de 1998, I S P . X departamento
culturales presenciales articulo 23 Funcién Puablica y Ministerio de publicos interesados en la Realismo magico 2024
y/o vifrtuales Cultura actividad Escuela de musica 20.000.000
Grupo de gaita (Bolivar Gaita Flow) 20.000.000
o . . Inscripcion a cursos artisticos: El servidor, tendra la
L Departamento Administrativo de la Todos los servidores . . o . )
Capacitacion en artes y/o |Decreto 1567 de 1998, o . L . . oportunidad de inscribirse de la lista de opciones que se
. . Funcién Publicay cajas de publicos interesados en la La hora de ser artista 2024 . . ) 30.000.000
artesanias articulo 23 . N L pondran a consideracion: - se entregara un kit para
compensacion familiar actividad ) ) . ) .
ejecucion del plan. Se hara una fase previa de diagnostico.
Ley 1221 de 2008 (Decreto - . .
) Departamento Administrativo de Todos los servidores
Reglamentario 884 de la Funcién Publica, Ministerio del ublicos cuyas
Teletrabajo / Trabajo 2012) . o . p' v "Eltrabajo es lo que haces, no donde lo [Implementacion del libro blanco del teletrabajo - Recursos
) Trabajoy Ministerio de Tecnologias funciones puedan ser 0
virtual en casa Decreto 1083 de 2015 - . haces" del PDD
. dela realizadas de manera remota
articulo 2.2.5.5.54 L - P
Informaciény las Comunicaciones y estén interesados
Decreto Ley 491 de 2020
Resolucién de apertura
remiacion por parte de}l/ Departamento
p o porp: Administrativo de Todos los servidores - . Subsidio cursos artisticos y deportivos para el segundo
Talento 2024 Ministerio L . L Talento artistico y deportivo i . N 40.000.000
de Cultura la Funcién Publicay interesados y sus familias semestre 2025 en la caja de compensacion para hijos
Ministerio de Cultura




EJE No.1 EQUILIBRIO PSICOSOCIAL

Eucaristias y predicas mensual

publicos

masajes) ay en general habitos de vida saludable en procura
del mejorameinto continuo de la calidadd e vida de los
empleados

Constitucion Politica de Departamento Administrativo Jornada de confesion y acompafiamiento espiritual 15.000.000
Bienestar espiritual Colombia, articulo 19 de la Funcién Publica, Todos los servidores “Creencias v valores”
P Ministerio de Culturay interesados y Jornada de confirmacion
Ministerio del Interior
Novenas navidefas piso a piso "Bienvenida la navidad" 0
Circular Externa 12 de
2017 del Articulo Departamento
. ) s . . Todos los servidores que "Eltrabajo es loque haces,nodondelo | .. _ L . . ’
Horarios flexibles 2.2.5.5.53del Administrativo de la L Disefiard e implementard guia de horario de trabajo flexible 0
L cumplan las condicionesy haces"
Decreto 1083 de 2015 Funcion Publica L
estén interesados
Jornada laboral especial X L ) Servidoras publicas que . ’ . . .
. Circular Externa 12 de Departamento Administrativo de la o, . Horario flexible especial en virtud de los cuales puedan salir
para mujeres L cumplan con la condiciény "Contigo...antes de conocerte" ) o . 0
2017 del Departamento Funcion Publica L 30 minutos antes de finalizar su jornada laboral.
embarazadas . K estén interesadas
Administrativo de la
5 Funcién Publica
o Departamento Administrativo .
«Q . o . . Todos los servidores que
5 Dia delabuelo (15 de Decreto 1740 de 1990 de la Funcion Publica, Ministerio . - N . .
> o ) . cumplan las condicionesy "Padres de nuevo" Actividad ludico recreativa abuelo - nietos 60.000.000
= agosto) de Salud y Ministerio del Interior L
< estén interesados
=
=
& Ley 1857 de 2017 Departamento Administrativo de Departamento
i Dia de la familia (15d Circular Externa 12 de la Funcién Publica y Ministerio del . P ) ., . . Primer semestre: Pasadia en centro recreacional - Caribe
§ ) Administrativo de la Funcion "Primero la familia" . 200.000.000
F emayo) 2017 del DAFP Trabajo Péblica aventura, Segundo semestre: Dia de descanso compensado
2
w
o
<
a Vacaciones recreativas(6 a 12 afos), tarde de juegos (1a 5
2 . - N Servidoras piblicas que i 75.000.000
< Dia de la nifiezy la Departamento Administrativo de la . anos)
o ) Ley 724 de 2001 o cumplan con la condiciény "Los peques"
< recreacion Funcién Publica L
= estén interesadas
w Actividad Junior (13 a 18 afos) 40.000.000
o
= —
o Reconocimeinto y/o
- . . . . S
= felicitacion a servidores . ) Servidores publicas que . . )
o . Departamento Administrativo de la o . : . Se otorgaran 5 dias de permiso remunerado a los servidores
pref que formalicen N/A L cumplan con la condiciény Caminemos Juntos' . . 0
. Funcion Publica L que contrigan nupcias
legalmente su relacion estén interesadas
convugal
. Servidoras publicas que
Adecuacion de salasde |Ley 1823 de 2017 L o . . - . "
) Ministerio de salud cumplan con la condiciény "Mas que un alimento” Socializacion y capacitacion espacio sala de lactancia 0
lactancia materna .
estén interesadas
Manejo del tiempo libre y X
o . ; Todos los servidores
equilibrio de tiempos Decreto Ley 1567 de 1998 [Segin sea el caso _ La Gober emprende _ . o 0
publicos Espacio para stand y promocion de emprendiemintos
laborales
Campanas de prevenciony promocion de la salud (Medico
en la Gober, jornadas de vacunacion, charlas con
. especialistas en salud, nutricion y dietetica, campanas de
. Todos los servidores ) ) o
Entorno laboral saludable [N.A Segun sea el caso "Por tu salud ....ponte pilas" prevencion de cancer de mamay prostata, tamizajes, 10.000.000




CALIDAD DE VIDA LABORAL

Dia Nacional del servidor

Decreto 2865 de 2013

Departamento Administrativo de la

Todos los servidores

Se programaran jornadas de reflexion institucional dirigidas
afortalecer el sentido de pertenecia, eficiencia, adecuada

. . (articulo 2.2.15.1 del L Rk Estoy Orgulloso de ser servidor publico |prestacion de servicos, valores, etica del servicio en lo 0
publico (27 de junio) Funcién Publica publicos . . . .
Decreto 1083 de 2015) publicoy el buen gobierno, se exaltard la labor del servidor
publico y temas de interes de la Gobernacion de Bolivar.
Reconocieminto segun . . Todos los servidores o Felicitacion por dia de la profesion por medio de tarjetas
. ) Segln sea el caso Seglin sea el caso A "Feliz dia de. . ) 0
dia de profesion publicos virtuales tipo flyers
ini i Todos los servidores Actividades de divulgacion. Promociony Capacitacion en
Decreto 2362 de 2015 Departamento Administrativ de A Dia deltrabajo decente en Colombia . g y&ap 0
Celebracion del dia del . la Funcién Pdblica y Ministerio del publicos relacion con el trabajo decente
. (articulo 2.2.9.4.1 del N
trabajo decente (Oct 7) Trabajo
Decreto 1072 de 2015)
Gerentes publicos Incentivos a Gerentes publicos Incentivo no pecuniario a gestion de gerentes publicos 30.000.000
Celeberacion de fechas socialmente reconocidas (Dia de la
. 35.000.000
mujer)
Celeberacion de fechas socialmente reconocidas (Dia del
homb 35.000.000
Celebracion de fechas . . . . Todos los servidores . . ombre)
) ) N.A Direecion de Funcion Publica . Celebracion de fechas especiales
socialmente reconocidas publicos
Celeberacion de fechas socialmente reconocidas (Dia del
35.000.000
padre)
Celeberacion de fechas socialmente reconocidas (Dia de la
35.000.000
madre)
Dia con la mascota 40.000.000
Decreto-Ley 1567 de Far:mmacyo: enkprog.ranl]as‘ de retiro labqra:l ::Iom:le se
. o incluya asistencia psicologica, empresarial, lega
Desvinculacion laboral 1998 - articulo 24 Departamento Administrativo de la X . 5 . v . P 8 P galy
o I Todos los servidores que "Mis mejores afos" recreativa a losempleados que se encuentran en los rangos 50.000.000
asistida Decreto 1083 de 2015 - |Funcion Publica . -
) cumplan la condicion de edades para hombres de 59 afios en adelante y para
articulo 2.2.10.7 mujeres de 54 afios en adelante
Puntos de la felicidad (Permisos remunerados a queines
accedieron a nivel de excelencia: Mes de la profesion u oficio
Incentivo no pecuniario "Ser bueno paga |- Por cumpleafio del conyugue o hijos (dia habil), por 0
" pertenecer a uno o varios comité y demostrar participacion
Decreto-Ley 1567 de Nivel Sobresaliente EDL 2023-2024  |activa, por mudanza, por vacaciones escolares junioy
Programa de incentivos - {1998 - articulo 26 al 38 _ octubre)
. Departamento Administrativo de la )
reconocieminto por el Decreto 1083 de 2015 - Funcién Piiblica Todos los servidores que
buen desempefio articulo 2.2.10.8 al cumplan la condicion Derecho preferencial de encargo 0
2.2.10.17
Incentivo peuniario "Deja tu huella en la | Se incentivara a los mejores con premios de hasta 40 SMLV, 56.940.000
Gober edicion 2024" segln presupuesto asignado al plan 2025, "Ser bueno paga" o
Tarde de Stand Comedy tematico : Celebracion de
105.000.000

Cumpleafios por cuatrimestre




Celebracion de
cumpleafios

Todos los servidores
publicos

Departamento Administrativo de la
Funcién Publica

FelizCumpleafios a ti

Dia de descanso remunerado el dia del cumpleafios, el cual

se podra difrutar, por neesidad del servciio, dentro de los 10
dias posteriores a su celebracion, si el dia de cumpleafos es
fin de semana o festivo se disfrutara e dia habili
inmediatamente siguiente.

Ministerio de Salud,

Ministerio del Trabajo,
Departamento Nacional de
Planeacion,

Departamento Administrativo de la
Funcién Publica

Estrategias para el
mantenimiento de la
salud mental

Ley 1616 de 2013
Documento CONPES 3992
de 2020

Todos los servidores

Acompafamiento psicologico con prefesional en psicologia
P P g P P ¢ 10.000.000

Ministerio de Salud,
Ministerio del Trabajo,
Ministerio de las TIC

Todos los servidores
publicos

Teleorientacion
psicologica

Decreto 2771 de 2008

50.000.000

"sanaMENTE.... Tu salud mental mejor" [INTERGOBER 2025 - JUEGOS DE MESA 'Y VIDEO JUEGOS

Todos los servidores
publicos

Ministerio de salud
Ministerio del Deporte

Prevencion del
sedentarismo

Escuelas de formacion deportiva (Principiante - Senior -
Master) - Semillero deportivo

Decreto 2771 de 2008 150.000.000

Senderismo - Camino por mi salud 105.000.000

Manejo de ansiedad y
depresion por el
aislamiento

Todos los servidores
publicos

Ministerio de salud Gimnasia laboral (Pausas cativas) 15.000.000

Ley 581 de 2000
Decreto 2011 de 2017
(Compilado en el Dec 1083
de 2015) Decreto
2365 de 2019
Decreto 455 de 2020

Promocion de la inclusion
laboral, diversidad y
equidad

Departamento Administrativo de la
Funcion Publica
Ministerio del interior

Implementacion de Protocolos para la prevenciony atencion
de discriminacion en el &mbito laboral

Todos los servidores

. . "La Convivencia social primero"
publicos y contratistas




Identificaciony deteccion
de situaciones asociadas
al acoso laboral, sexual,
ciberacosoy abuso de
poder

Preparaciony desarrollo
de competencias en el
uso de herrramientas
digitales disponibles en la
entidad y aplicaciones de
uso gratuito

Ley 1010 de 2006

Decreto Ley 491 de 2020

Departamento Adminsitrativo de la
Funcion Publcia

Departamneto Administrativo de la
Funcion Publica,

Ministerio del Trabajo,

Ministerio de las TIC

Todos los servidores
publicos

Todos los servidores
publicos

No al hostigamiento laboral

Apropiacion, usoy
aplicacion de analiticay
proteccion de datos
enfocados en el bienestar

Decreto 1581 de 20212
Decreto 1377 de 2013

Departamneto Administrativo de la
Funcion Publica,

Ministerio del Trabajo,

Ministerio de las TIC

Todos los servidores
publicos

Creacion y/o apropiacion
deredesy sistemas de
informacion

Conpes de bug datay
conpes de transformacion
digital

Departamneto Administrativo de la
Funcion Publica,

Ministerio de las TIC

Todos los servidores
publicos

"La magia de la tecnologia"

Actualizacion de redesy
sistemas de informacion

Ley 1978 de 2019

Departamneto Administrativo de la
Funcion Publica,

Ministerio de las TIC

Todos los servidores
publicos

Creacione
implementacion de
ecosistemas digitales
enfocados al bienestar de
los servidores

Conpes 3975
Transformacion Digital:
politica

nacional para la
transformacién

digital e inteligencia
artificial, 2019

Ministerio de las TIC

Todos los servidores
publicos

Campana preventivas contra el acoso laboraly sexual en el
ambito laboral (Flyer - cartillas - pendones - capaitacion)

Capacitacion Herramientas Microsoft Office 365 e
inteligencia artificial

Actualizacion de herramienta para caracterizacion de
personal, con el objetivo de terner datos exactos para
realizar presupuestos, programacionesy diagnosticos de la
planta de pesroanl confiables

Creacion de botones y herramientas para mejoramiento de
calidad de vda de empleados (manejo de situaciones
administrativas, pretsaciones, entre otras)




Integridad

Codigo de integridad

Departamento Adminsitrativo de la
Funcion Publica

Todos los empleados

Montate en el bus de la inetgridad y el
bienetsar

Jornadas de refelexion en torno a valores, implementacion
codigo de integridad y actividades de bienetar mental

105.000.000

Celebracion de convenios
interadminsitrativos para
elcumplimeinto de
actividades de bienestar

Constitucion Politica
Colombiana Art 209

Departamento Adminsitrativo de la
Funcion Publica

Todos los empleados

Niveles de confianzay
satisfaccion

Decreto 1083 de 2015

Departamento Adminsitrativo de la
Funcion Publica

Todos los empleados

Acuerdos Laborales
suscritos con
asociaciones sindicales

Decreto 1072 de 2015,
ARTICULO2.2.2.4.1.
ARTICULO 2.2.2.4.2.
ARTICULO 2.2.2.4.4.

Ministerio del trabajo

Todos los servidores
publcios

Unidos somos mas fuertes

Salario emocional: Celebracion de convenios para
descuentos y tarifas preferenciales

Socializacion programa servimos

Desayuno con el Gober

2.000.000

Incentivo educativo en los terminos establecidos en el
acuerdo sindical vigente

Educacion formal en los terminos del acuerdo convencional
vigente

Beneficio por antigiiedad: Se reconocera a los empleados
que tengan 7 0 mas afos de servicios continuos en la
entidad en los terminos descritos en el acuerdo laboral
vigente

Se reconocera 4 dias hébiles continuos de descanso
remunerado durante el mes de diciembre, para disfrtar en
familia las celebraciones de navidad o fin de afio, segln lo
que reglamente la Direccion de funcion publica por via
circular.

Presentacion de Gabinete

Decerto 1083 de 2015

Departamento Adminsitrativo de la
Funcion Publica

Todos loss ervidores
publicos

Yo conozco mi estructuray mi gabinete

Presnetacion de secretarias y nivel directivo

Voluntariado
Gobernabolista

Decerto 1083 de 2016

Departamento Adminsitrativo de la
Funcion Publica

Todos loss ervidores
publicos

Programa de volunatriado

Apoyo a fundaciones de preferencia

25.000.000

Conocieminto de la
entidad

Decerto 1083 de 2017

Departamento Adminsitrativo de la
Funcion Publica

Todos loss ervidores
publicos

Yo soy Gober - Yo la conozco

Concurso quien quiere ser millonario

25.000.000

Gestores de felicidad
(GEFES)

Departamento Adminsitrativo de la
Funcion Publica

Todos los empleados

Identificacion, capacitacion y reconocimeinto a gestores de
felicidad por dependencia

25.000.000




