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“Por la cual se confiere Comision de Servicios a unos docente pagados con Recursos del SGP para desempefiarse como Docente
Tutor(a) al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de Educacién de Bolivar para el afio 2019”

EL (LA) SECRETARIO(A) DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial la conferida por el Decreto No. 26 del 13 de enero de 2016 y

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Educacién Nacional, en cumplimiento de la politica de mejoramiento de la calidad educativa,
ha implementado el Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender” para que, con el
apoyo de las entidades territoriales certificadas se lleve a cabo en 4.200 establecimientos educativos estatales,
que de acuerdo con las evaluaciones de las pruebas SABER, han obtenido los resultados mas bajos en
contextos especialmente dificiles, buscando el mejoramiento de las practicas de aula. Para la implementacion
del Programa en esta entidad territorial, es necesario contar con 185 tutores.

Que los objetivos del programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender” se encuentran
directamente vinculados con el ejercicio de la funcién docente y en consecuencia persiguen mejorar los
. aprendizajes y desempefio de los estudiantes.

Que el Ministerio de Educacién Nacional realizé un proceso de seleccion de tutores entre los docentes
vinculados en propiedad que participaron en la convocatoria publica y los educadores que obtuvieron los mejores
. resultados en el proceso de evaluacion de competencia.

Que los docentes relacionados en este acto administrativo superaron de forma satisfactoria el proceso de
seleccion de tutores y han manifestado su interés para desempeiiar en la Secretaria de Educacion de esta
entidad territorial, ejerciendo actividades oficiales relacionadas con su participacion en la apuesta en marcha el
programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”.

Que de conformidad con el concepto técnico emitido por el Ministerio de Educacién Nacional N°. 2018-EE-
181828, comunicado a esta entidad, es viable juridicamente la prérroga de la Comisién Otorgada a los docentes
que ejercen actividades oficiales relacionadas con su participacion en el desarrollo del programa para la
Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, ya que tiene como fin garantizar la calidad en la educacién
cemo derecho fundamental de los estudiantes.

Que mediante oficio remitido el dia 29 de noviembre de 2018, emitida por el Ministerio de Educacién Nacional,
se anunci6 la necesidad de prorrogar la Planta Temporal del Programa para la Excelencia Docente y Académica
“Todos a Aprender”, para la vigencia del afio 2019. Lo anterior teniendo en cuenta el concepto técnico de
viabilidad financiera 2018-IE-054322 de fecha 26 de noviembre de 2018 de la Oficina Asesora de Planeacion y
Finanzas.

Que mediante Decreto 544 del 26 de diciembre de 2018, la Secretaria de Educacién de Bolivar, adopt6 la planta

de personal de 185 cargos temporales de Docentes de Aula, dichos cargos seran utilizados por la administracion
‘ Departamental para reemplazar en el aula a los docentes que mediante comision de servicios se desempefian
como tutores.

Que para la continuidad del programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender” y los
docentes evidencien los objetivos del referido programa en su relacién con las funciones y el perfeccionamiento
pedagégico del docente, se hace necesario prorrogar las comisiones ya otorgadas a los educadores que se
relacionan en el presente acto administrativo.

Con el propésito que los educadores puedan desarrollar las actividades previstas en este Programa, se hace
necesario otorgar Comision de Servicios a partir de la notificacioén del presente acto administrativo y hasta el 31
de diciembre de 2019, teniendo en cuenta que en dicho plazo se efectuaran las actividades del Programa para
la Excelencia Docente y Académica "Todos a Aprender”, evidenciandose en los objetivos del referido programa
su relacion con las funciones y el perfeccionamiento pedagégico del docente.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1. Conceder Comision de Servicios remunerada a partir de la notificacion del presente acto
administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2019, a los docentes relacionados a continuacién para que
desarrolien las labores de tutoria pedagégica y docente correspondiente al programa para la Excelencia Docente
y Académica “Todos a Aprender”, funciones que seran desarrolladas bajo la coordinacion de la Secretaria de
Educacion de Bolivar y deberan prestar sus servicios en los Establecimientos Educativos focalizadas por el
Ministerio de Educacion Nacional.
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Continuacién de la Resolucion “Por la cual se confiere Comision de Servicios a unos docente pagados con Recursos del SGP
para desempeiiarse como Docente Tutor(a) al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de Educacion de Bolivar
para el afio 2019

RESOLUCION N°.

BALZA ALVAREZ ALVIS S " | Humanidades y Lengua

15.683.087 | JOSE MOMPOS I.E.T.A. DEL CHICAGUA Castellana
MERCADO VALERO LE. FRANCISCO DE PAULA | Humanidades y Lengua
1.143.131.003 | BRANDON STET CALAMAR SANTANDER - BARRIO SUR | Castellana
FADUL CHAPARRO
72.134.654 | ERNESTO JOSE TURBACO J.E.T. CRISANTO LUQUE Matematicas
33.253.094 | JULIO MORENO FANNY TURBANA I.LE.T.l. DE TURBANA Preescolar
MULETT ACOSTA | SANTA  ROSA | CENTRO. EDUCATIVO DE
3.839.874 | MAURICIO CARLOS DEL SUR FATIMA Primaria
SIERRA DUARTE ORLANDO | EL CARMEN DE
73.551.811 | RAMIRO ] BOLIVAR I.LE. ESPIRITU SANTO idioma Extranjero Ingles
1.143.327.058 | PELUFFO ZUNIGA JEISON | MARIA LA BAJA | |.E. DE RETIRO NUEVO Primaria
TORRES BALLESTEROS | SAN JUAN | LE. NORMAL SUPERIOR
45.779.965 | MIRLADIS DEL CARMEN NEPOMUCENO | MONTES DE MARIA Primaria

PARAGRAFO: La Secretaria de Educacién garantiza la vinculacion de los reemplazos de los docentes que
se encuentren en comisién de servicios como Tutores, de lo contrario el Tutor no podra dar inicio a sus
actividades en las Instituciones Educativas asignadas por el Programa Todos a Aprender.

Articulo 2. Durante el término de la comisién el servidor tendra derecho a recibir la remuneracién de
conformidad con el Decreto de Salarios que le corresponda seguin su régimen estatutario.

Articulo 3. Si con ocasion de la presente comision se generan viaticos, gastos de transporte o de viaje, los
mismos seran cancelados de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Decreto 954 de 2011 y normas
que lo modifiquen, los cuales se encuentran presupuestados dentro del programa para la Excelencia Docente y
Académica “Todos a Aprender”.

Articulo 4. Dentro de los ocho (8) dias siguientes a la terminacion de la comision los docentes relacionados
en la presente resolucién deberan presentar ante el funcionario que la ETC ha designado como coordinador del
programa, un informe sobre las actividades desarrolladas, de conformidad con lo sefialado en el articulo 81 del
Decreto 1950 de 1973.

Articulo 5. Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comisién, el docente debera presentarse
ante el rector o director rural del establecimiento educativo de procedencia y asumira las funciones que
desarrollaba al momento de iniciar su labor como docente tutor.

Articulo 6. El Rector o Director del establecimiento debera garantizar la asignacion académica del educador
que se reintegra al establecimiento de que trata este acto administrativo.

PARAGRAFO: La presente comisién de servicios no interrumpe el tiempo de servicio de docentes o directivo
docente tutor(a), ni cesa su proceso de evaluacion del desempefio, la cual se efectuara por el Rector(a) o
Director Rural(a) de la Institucion Educativa indicada en el presente acto administrativo.

Articulo 7. Ei(a) docente comisionado(a) que disfrute de bonificacién por encontrarse en un establecimiento
educativo ubicado en zona rural de dificil acceso, mantendra esta bonificaciéon siempre y cuando, le sean
asignados establecimientos educativos ubicadas en zonas clasificadas como rurales de dificil acceso; para lo
cual deberan remitir las certificaciones suscrita por el rector, en la que consten las sedes y las fechas en que
labord.

Articulo 8. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedici
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