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RESOLUCION

Por medio del cual se traslada a un {una) docente mediante Convenlo lnteradmlnlstratlvo entre el
Departamento de Bolivar y el Municipio de Giron-Santander

EL (LA) SECRETARIO(A) DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLiV_AR
En ejercicio de sus atribuciones legales y
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CONSIDERANDO

Qe el traslado de educadores es una forma de provisidn de vacantes definitivas en la carrera docente, el cual
puede darse, incluso, de un ente territorial a ofro, de conformidad con lo establecido en el articuto 52 del Decreto
No. 1278 de 2002 (Nuevo Estatuto Docente), cuyo tenor literal es el siguiente:

“se produce traslado cuando se provee un cargo docente o directivo dacente vacante definitivamente, con un
educador en servicio activo que ocupa en propiedad ofro con funciones afines y para el cual se exijan fos mismos
requisitos aungue sean de distinfas entidades territoriales.” (Subraya fuera de texto)

Que el Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.51.2., paragrafo 2, establece que los traslados entre departamentos,
distritos o municipios certificados, solicitados por docentes o directivos docentes, se tramitaran por el proceso
ordinario de traslados dispuesto en este articulo y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las
entidades territoriales remisora y receptora, en el cual se convendran entre otros aspectos las fechas de efectividad
del traslado y de produccion de efectos v responsabilidades fiscales. (Decreto 520 de 2010, articulo 2)

Que en el marco de dicho proceso ordinario de traslados, el (la) educador (a) ADRIANA MILENA CRUZ ACERO,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimerc 45.621.071, docente en propiedad, grado “14" en el Escalafén
Nacional Docente, titutar del emplec Docente del Nivel Basica Secundaria-Matematicas en la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICA DE INFORMATICA MARIA MONTESSORI, del Municipio de Santa Rosa Sur de Bolivar,
perteneciente a la planta de cargos docente del Departamento de Bolivar, fue admitido (a) por el Municipio Girén-
Santander para su traslado a la INSTITUCION EDUCATIVA ROBERTO GARCIA PENA de conformidad con el
Convenio interadministrativo No. 0514 de fecha 12 de febrero de 2019, celebrado entre estos dos entes territoriales.

Que en cumplimiento de las obligaciones asumidas por el Departamento de Bolivar en el citado Convenio
Interadministrativo, le corresponde expedir el respectivo acto administrativo de traslado y remitir a la Secretaria de
Educacién del Municipio de Girdn-Santander la hoja de vida del docente trasladado.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERGC: Trasladar por convenio interadministrativo sin solucién de continuidad al educador (a)
ADRIANA MILENA CRUZ ACERO, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 45.621.071, docente en
propiedad, grado “14” en el Escalafén Nacional Dacente, titular del empleo Docente del Nivel Basica Secundaria-
Matematicas en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA DE INFORMATICA MARIA MONTESSORI, del
Municipio de Santa Rosa Sur de Bolivar, perteneciente a la planta de cargos docente del Departamento de Bolivar,
ala INSTITUCION EDUCATIVA ROBERTO GARCIA PENA del Municipio de Girén-Santander.

ARTICULO SEGUNDO: Remitir a la Secretaria de Educacion del Departamento del Municipio de Girén copia del
presente acto administrative acompafado de |a hoja de vida del educador trasladado para 1o de su incorporacion a
la correspondiente planta de cargos

ARTICULO TERCERO: Declarar la vacante definitiva del empleo Docente del Nivel Basica Secundaria-
Matematicas en la INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA DE INFORMATICA MARIA MONTESSORI, del
Municipio de Santa Rosa Sur de Bolivar , a partir de la incorporacion definitiva del docente trasladado a la planta de
cargos del Municipio de Piedecuesta-Santander.

ARTICULO CUARTOQ: Para los fines legales pertmentes registrese la presente novedad en el sistema de
informacion det recurso humano

Dado en Turbaco, Bolivar., a los



