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“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION CONTRA LA RESOLUCION
No. 2735 DE 23 DE JULIO DE 2018"

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
En nombre y representacién de la NACION — Fondo Nacional de Prestaciones Scciales del Magisterio,
Y
CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucidq N° 2735 del 23 de Julio de 2018 s. NIEGA reconocimiento de un AJUSTE A LA
PENSION DE JUBILACION al docente: FREDYS JOSE PEREZ LEONES identificado(a) con la cedula de
ciudadania No. 7.919.836 de San Juan Nepomuceno, quien se desempefiaba como Docente de vinculacion
DEPARTAMENTAL / SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION.

Que el dia 09/08/2018 fue notificada la Resolucidn antes mencionada a la recurrente.

Que mediante escrito radicado ante el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio de fecha
14/08/2018 y radicado en NURF bajo numero 2018-PENS-544627 de fecha 03/04/2018, e docente
FREDYS JOSE PEREZ LEONES mediante apoderado LEIDY VIVIANA JIMENEZ SANCHEZ identificada con
CC 28.550.996 y TP 160.495 del C.S.] interpusc Recurso de Reposicién en contra de la Reselucion N°

2735 del 23 de Julio de 2018, mediante la cual se NIEGA reconocimiento de un AJUSTE A LA PENSION
DE JUBILACION.

Que dentro del término establecido por la Ley y cumplidos los requisitos establecidas por el articuio 77 del
Codigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso Administrativo, el sefior FREDYS JOSE PEREZ
LEONES, el dia 14/08/2018 interpuso el Recurso de Reposicion en contra de la Resolucion N® 2735 del 23
de Julio de 2018 por considerar que viola sus derechos.

Que esta Secretaria en nombre de la NACION — FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIC es
competente para pronunciarse frente al Recurso incoado contra la Resolucion, y por lo tanto asi lo decidira
previas las siguientes consideraciones:

I. ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Que sustenta el sefior FREDYS JOSE PEREZ LEONES a través de su apoderado, su inconformidad contra el

acto administrativo proferido por esta entidad, a través del cual se NIEGA reconocimiento de un AJUSTE A LA
PENSION DE JUBILACION, senalando lo siguiente:

Una vez analizadas las razones juridicas enunciadas por esta entidad para no recenocer a mi poderdante ia PRIMA DE NAVIDAD
dentro de los factores satariales al momento de liquidar la pensién de jubilacion, me permito controvertir dicha argumentacion,
toda vez que no esta conforme a lo establecido en nuestra legislacion nacional vigente.

Lo anterior teniendo en cuenta el concepto emitido por el Consejo de Estado mediante acto legislativo 01 de 2005 aclara: La
fecha de ingreso al servicio educative oficial de cada docente es el factor que fija el régimen prestacional pensional que le sera
aplicabie, y no la fecha de causacion del derecho, (...} es asi como los docentes al servicic del Estado, se pensicnan con el
régimen gue les correspenda seglin se hayan vinculado al servicio pdblico educativo antes o a partir de la vigencia de la ley 812
de 2003, esto es, el 27 de junio de 2003.(Negrillas fuera de textc).

Aunadoc a lo anterior, el Consejo de estado Sala de lo Contenciosos Administrativo seccidn segunda, en sentencia 20101126, ha
sefalado; “Ahcra bien, en consonancia con la normatividad vigente vy las directrices jurisprudenciales trazadas en torno a la
cuantia de las pensiones de tos servidores publicos, es valido tener en cuenta todos los facteres gue constituyen salario, es decir
aquellas sumas que percibe el trabajador de manera habitual v periodica, como contraprestacion directas por sus servicios
independientemente de |a dencminacién que se les dé, tales como, asianacion basica, gastos de representacion, prima_técnica,
dominicales v festivos, horas extras, auxilios de fransporte v alimentacién, bonificacion por servicios prestados, prima_de
servicios, incrementos por antigiiedad, quinguemos, entre otros, sélo para sefialar algunos factores de salario, a mas de aguellos
que reciba el empleado v cuya denominacion difiera de los enunciades que solo se sefialaron a titulo ilustrativo, pero gque se
cancelen de manera habitual como retribucion directa del servicio. 5e excluyen aguellas sumas que cubren |gs riesgos o
infortunios a lgs que el trabajador se puede ver enfrentando.

Sobre el particular _es pertinente_aclarar, que existen alqunas prestaciones sociales a las cuales_el mismo legisiador les dio dicha
conngtacion, esto es, a las srimas de navidag y de vacaciones, que a pesar de tener esa naturaleza, constituyen factor de salario
para efectos de liguidar pensiones v cesantias, como_expresamente quedd establecido en el arficulo 45 del Decretg 1045 de
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Aunado a lo anterior, debemos recordar gue El salario es el page que recibe periddicamente un trabajador por parte de su
empleador por la realizacion de su trabajo.

E! salario lo constituye ne solo la remuneracién ordinaria, fija o variable, sino todo 1o que recibe el trabajador en dinerc o en
especie como contraprestacion directa del servicio, sea cualguiera la forma o denominacidn que se adopte, como PRIMAS,
sobresueldos, bonificaciones habituales, valor del trabajo suplementario o de las horas_extras, valor del trabajo en dias de
descanso obligatorio, porcentajes sobre ventas y comisiones. Se entiende gue todo page hecho al trabajador de forma habituat
es salario y no importa el concepto ¢ definicién de que se le dé.

Las caracteristicas para que un factor constituya salarig es su habituzlidad y periodicidad, como se da en el presente caso, toda
vez que la PRIMA DE NAVIDAD fue pagada a mi poderdante por todo el tiempo que viene faborando com¢ docente a este
departamento.; es decir que fue percibida durante el Qitimo afio antes de adquirir el status de pensionado.

Teniendo en cuenta los argumentos juridicos antes mencionados, me Lormito solictar a esta entidad revogue la resolucion 2735
del 23 de julio de 2018 vy le reconozca el REAJUSTE DE SU PENSION DE JUBILACION incluyendo la PRIMA DE NAVIDAD
como facto salarial.

II. ANALISIS DE LA ENTIDAD

1. Fundamentos Juridicos y Facticos
Que el docente FREDYS JOSE PEREZ LEONES cumplio su status de pensionado el dia 21 de Julio de 2014.

Gue mediante Resoluciéon N° 2755 del 5 de Septiembre de 2016 se le reconocid al docente FREDYS
JOSE PEREZ LEONES una PENSION DE JUBILACION POR CUOTAS PARTES con vinculacion
DEPARTAMENTAL régimen de cesantias ANUALIDAD,

Que para efectos de reconocimiento de las prestaciones econdmicas de los docentes de vinculacién
departamental, régimen de anualidad, no se tienen en cuenta las primas de navidad y especial, ya que no son
factores de liquidacion de prestaciones de estos docentes, conforme a lo consagrado dentro de las actas de
liquidacion Art. 1 Ley 62/85, Art. 45 decreto 1045 de 1978 y Manual Unificado de Actas aprobadas por el
Ministerio de Educacion Nacional.

Que realizada la verificacion de los demas factores salariales, base de la liquidacion, no se encontraron

diferencias frente a la liquidacion realizada, por o anterior la prestacion reconocida se encuentra ajustada a
derecho.

2. Conclusiones

Que una vez analizado el recurso impetrado, teniendo en cuenta las motivaciones del acto administrativo
recurrido y los fundamentos juridicos que lo soportan, se consider. que no le asiste la razon al recurrente, y por
tal motivo la Resolucidon N° 2735 del 23 de Julio de 2018 habra de confirmarse.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Niéguese lo solicitado por el sefior FREDYS JOSE PEREZ LEONES identificado(a)
con la cédula de ciudadania No. 7.919.836 de San Juan Nepomuceno, en el Recurso de Reposicion
interpuesto contra la Resolucion N° 2735 det 23 de Julio de 2018, por las razones expuestas en la parte
motiva de ese acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al docente el contenido de la presente resolucion de conformidad con lo

estabtecido en los articulos 67 y 69 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Con la presente resolucion se entiende agotado el procedimiento administrativo
correspendiente.

ARTICULO CUARTO: Reconocer personeria juridica en los términos del poder conferido a LEIDY VIVIANA
_\?IMENEZ SANCHEZ identificada con cedula de ciudadania N° 9.261.343 ¥ T.P. N® 160.495 del C.5.].
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ARTICULO QUINTO: Enviar copia de fa presente resolucion a la Sociedad Fiduciaria encargada del manejo de
los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Socizles del Magisterio, junto con la respectiva constancia de
ejecutoria para los fines pertinentes.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucicn rige a partir de la fecha de expedicion.

Dada en Cartagena de Indias,
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