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“Por medio del cual se traslada a un educador por su condicién de desplazado mediante Convenio
Interadministrativo entre el Departamento de Sucre y el Departamento de Bolivar’

EL (LA) SECRETARIO(A) DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

En ejercicio de sus atribuciones y facultades legales y

CONSIDERANDO

Que el docente EDUARDO LUIS SANTOS CESPEDES, identificado con cedula de ciudadania No. 92.558.399, grado
2BE en el escalafon docente, regido por el Decreto 1278 de 2002, perteneciente a la Planta docente del Departamento
de Bolivar en el cargo de docente en el nivel de Basica SECUNDARIA drea TECNOLOGIA EN INFORMATICA en la
Institucion Educativa de Sincelejito, del Municipio de Cérdoba-Bolivar, solicito traslado al Departamento de Sucre por
su condicion de desplazado, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Decreto 1075 de 2015 que establecié
los criterios para los traslados por condicién de Amenazados y Desplazados por la violencia.

Que una vez agotado el procedimiento establecido por el Decreto 1075 de 2015, la Comisién Nacional del Servicio
Civil, expidio Resolucién No. 20192000041055 de abril 23 de 2019, por el cual ordena a la Secretaria de Educacion
Departamental de Sucre adelantar los trdmites administrativos para la reubicacion a dicha entidad al docente
EDUARDO LUIS SANTOS CESPEDES, en el cargo de docente en el nivel SECUNDARIA Area TECNOLOGIA EN
INFORMATICA.

Que, en cumplimiento a la orden impartida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, el Departamento de Bolivar y el
Departamento de Sucre, entidades territoriales certificadas en educacién, por medio de su Secretario de Educacion
firmaron convenio interadministrativo No. 4477 de 18 de noviembre de 2019 por la cual dan aprobacion a la solicitud de
traslado del docente arriba indicado, convenio que hace parte integral del presente acto.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Trasladar por condicién de desplazado por la violencia, sin solucién de continuidad a
EDUARDO LUIS SANTOS CESPEDES, identificado con cedula de ciudadania No. 92.558.399, grado 2BE en el
escalafon docente, regido por el Decreto 1278 de 2002, perteneciente a la Planta docente del Departamento de Bolivar
en el cargo de docente en el nivel de Basica Secundaria Area Tecnologia en Informatica en la Institucién Educativa de

Sincelejito, del Municipio de Cérdoba-Bolivar, al mismo cargo a la planta global de personal docente del Departamento
de Sucre.

ARTICULO SEGUNDO: El docente EDUARDO LUIS SANTOS CESPEDES, debera tomar posesion del cargo docente
en el Departamento Sucre, acreditando los requisitos de ley.

ARTICULO TERCERO: El docente trasladado al Departamento de Sucre, debera remitir copia del acta de posesién a
la oficina de Direccién de Talento Humano de la Secretaria de Educacion del Departamento de Bolivar para efectos de
exclusion de la némina de pago desde la fecha de posesion y demas novedades administrativas

ARTICULO CUARTO: Declarar la vacante definitiva del empleo Docente del Nivel Basica Secundaria area
TECNOLOGIA EN INFORMATICA en la INSTITUCION EDUCATIVA DE SINCELEJITO, del Municipio de Cordoba-
Bolivar, a partir de la incorporacién definitiva del docente trasladado a la planta de cargos del Departamento de Sucre.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la base de datos de Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién de Bolivar, archivese copia de la presente la Resolucién en la historia laboral del docente trasladado y
enviese copia a la Secretaria de Educacion del Departamento de Sucre.

ARTICULO SEXTO: Esta Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Turbaco, Bolivaralos [] DIC Z I

LUZ PAT GUERRA ECHENIQUE
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