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GOQERNACION DE BOLIVAR ]
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR

RESOLUCION No. ﬁ_ﬂ_ ﬁs G 8 @

“Por la cual se NIEGA una Cesantia Parcial a la sefiora MARTHA JUDITH HERRERA DE QSPINO”
EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR:

En Nombre y representacion de la NACION, en ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 249 y 256
del Codigo Sustantivo del Trabajo, articulo 98 de la Ley 50 de 1990, el articulo 18 del Decreto 2351 del 1965 y el
Decreto Reglamentario 2076 de 1967.

Y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 249 del Codigo Sustantivo del Trabajo, estable como regla general frente a los auxilios de
cesantias que, “fodo empleador esta obligado a pagar a sus trabajadores, y a las demas personas que se indican en este

Capitulo, al terminar el conlrato de trabajo, como auxilio de cesantia, un mes de salario por cada afio de servicios y
proporcionalmente por fraccion de affo.”

Que el articulo 256 del citado codigo laboral, modificado por el articulo 18 numeral 1 del Decreto 2351 de 1965,
establece que el trabajador podra hacer el retiro y usos de sus cesantias parciales, para la Financiacion de
vivienda. ‘Los trabajadores individualmente, podran exigir el pago parcial de su auxilio de cesantia para la adquisicion,

construccion, mejora o liberacion de bienes raices destinados a su vivienda, siempre que dicho pago se efectue por un valor
no mayor def requerido para tales efectos.”

Que el numeral 3, del articuto 18 de Decreto 2351 de 1965 establece que,” Los préstamos, anticipos y pagos a que
se refieren los numerales anteriores, deben ser aprobados por el respectivo Inspector del Trabajo, o, en su defecto, por el
Alcalde Municipal, previa demostracion a que van a ser dedicados a los fines indicados en dichos numerales.”

Que en el articulo segundo, del Decreto Reglamentario 2076 de 1976, reza‘“se entiende que la suma
correspondiente a la liquidacion parcial del auxilio de cesantia o al préstamo sobre ésta, tiene la destinacion de que
trata ef articulo anterior, solamente cuando se aplique a cualquiera de las inversiones u operaciones siguientes:

a Adquisicidn de vivienda con su terreno o fote;

b.  Adquisicion de terreno o lote solamente;

c. Construccion de vivienda, cuando effa se haga sobre lote o terreno de propiedad del trabajador interesado, o de su
conyugue,

d.  Ampliacion, reparacion o mejora de la vivienda de propiedad del trabajador, o de su conyugue;

e. Liberacion de gravamenes hipotecarios o pago de impuestos que afecten realmente la casa o el terreno edificable
de propiedad del trabajador, 0 su conyugue;

f. Adquisicién de titulos de vivienda sobre planes de los empleadores o de los trabajadores para construccion de fas
mismas, contratados con entidades oficiales o probadas”

Que el empleador requerido para efectuar un pago parcial del auxilio de cesantias, o un préstamo sobre ésta,
debera solicitar a la Division de Asuntos Individuales del Ministerio de Trabajo 1a respectiva aprobacion en escrito,
que presentara por duplicade, en el cual conste el nombre del trabajador interesado, ei valor del anticipo de
cesantias o del préstamo sobre ésta y la personal afirmacion del propio empleador de haber verificado y estar
dispuesto a vigilar que el trabajador va a utilizar su cesantia o el préstamo en las inversiones u operaciones a que
se refieren los ordinales a), b}, c), d) y ) del articulo anterior. Si el escrito del empleador contiene fos datos y los
documentos sefalados en_debida forma, la Division de Asuntos Individuales del Ministerio de Trabajo impartira la
aprobacion solicitada.

Que mediante solicitud radicada bajo el nimero EXT-BOL-20-008244 de fecha 10/02/2020, la sefiora ENILSA
MUNOZ DE ACEVEDO, identificada con Cedula de Ciudadania N° 23.233.349, Solicito el reconocimiento y pago o
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de una CESANTIA PARCIAL con destino a REMODELACION Y MEJORA DE VIVIENDA, por sus servicios
prestados como EMPLEADA DE PLANTA del Area Administrativa de la SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR.

Que el peticionario para demostrar el derecho que le asiste aportd os siguientes documentos:

- Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del empleado.

- Contrato de obra.

- Certificado de Libertad y Tradicion del inmueble, no mayor a tres meses.

- Fotocopia de la matricula profesional y cédula de ciudadania ingeniero 6 arquitecto.

Que esta Secretaria después de Revisar el expediente constato que no cumple con los requisitos exigidos conforme
lo establecido en el Decreto Reglamentario 2076 de 1976, que sefiala el tramite para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas a cargo del empleador.

Que en consonancia con lo anterior, revisados los documentos anexos a la solicitud, pudimos constatar que el
documento de Certificado de Libertad y Tradicion del inmueble No. 060-374284, es apdcrifo encontrandose
viciado por adulteracion.

Por lo anterior expuesto esta Secretaria de Educacion Departamental SE ABSTIENE DE APROBAR la solicitud de
la CESANTIA PARCIAL con destino a REMODELACION Y MEJORA DE VIVIENDA, basado en los fundamentos
aportados por esta Secretaria

EN VIRTUD DE LO EXPUESTO,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Negar a la sefiora ENILSA MUNOZ DE ACEVEDOQ, identificada con Cédula de Ciudadania
N°® 23.233.349 de TURBANA, una Cesantia Parcial, por lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al docente haciéndole saber que contra la presente resclucion procede el recurso
de reposicion, el cual podra interponerse dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la fecha de notificacion
ante el Secretario de Educacion y Cultura del Departamento de Bolivar.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion, rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

il

RAFAEL ENRIQUE MONTES COSTA
Secretaria de Educacion del Departamento de Bolivar (e)

28 ABR 2000

Saray Paternina Vergara
Coordinadora de Nominas y Novedades

Proyecto: Jan;'ly gguMuez {Asesora Ext. Departamento Juridico SED



