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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

RESOLUCION Ne°. 1429

“Por la cual se confiere Comision de Servicios a un (1) docente pagado con Recursos del Sistema Generai de
Participaciones para desempefiarse como Docente Tutor{a) al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de
Educacién de Bolivar para el afio 2020"

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial la conferida por el Decreto No. 26 del 13 de enerc de 2016 y

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Educacién Nacional continuara con el Programa Todos a Aprender y se
fortalecera acorde con los retos en materia de calidad educativa con el objetivo de transformar
las préacticas pedagégicas de los docentes con el fin de fortalecer los aprendizajes de los
estudiantes.

El PTA es puesto en practica por el Ministerio de Educacion Nacional en coordinacion con las
Entidades Territariales Certificadas en Educacion vy se enfoca en el acompafiamiento situado
presencial que consiste en trabajar con los docentes en sus aulas de clase, contribuyendo de
esta forma a los objetivos definidos en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad” asociado a “Garantizar una educacidn inclusiva y equitativa de
calidad y promover gportunidades de aprendizaje permanente para todos”.

Que el Ministerio de Educacion Nacional comunico a esta entidad a través de oficio de fecha 14
de junio de 2017, la relacion de unos docentes gque hacen parte de la lista de elegibles para Ia
Secretaria de Educacion de Bolivar, de acuerdo a los resultados arrojados en la convocatoria
especial que se llevd a cabo en el mes de mayo - junic de 2017,

Que la docente relacionada en este acto administrativo superé de forma satisfactoria el proceso
de seleccion de tutores y han manifestado su interés para desempefar en la Secretaria de
Educacion de esta entidad territorial, ejerciendo actividades oficiales relacionadas con su
participacién en la apuesta en marcha del referenciado programa.

Que de conformidad con el concepto técnico emitido por el Ministerio de Educacion Nacional N°.
2019-EE-191387 de fecha 28 de noviembre de 2019, comunicado a esta entidad, sefala que:

(...} Se hace necesario que su Entidad Territorial prorrogue y modifique su planta actual, sequn sea ef
caso, de tal forma que para la vigencia 2020 cuente con una planta de 167 cargos temporaies, los cuales
deberdn seguir siendo financiados con recursos del Sisterna General de Participaciones, para el periodo
gque comprende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2020. Los cargos deben ser utilizados
por la administracidn territorial para reemplazar en el aula a los docentes que mediante comisidn de
servicios se desempefaran como tutores (mientras ejerzan dicha funcidn) y/o para vincular mediante
nombramiento en planta temporal docentes que rno cuentan con derechos de carrera, y que también se
desempefiaran como tutores del Programa Todos a Aprender. (...)"

Asi las cosas, para dar continuidad a la ejecucion del programa en la vigencia 2020, el Ministerio
de Educacién Naciona!l sefialé en oficio ibidem que la Oficina Asesora de Planeacidn y Finanzas
del Ministerio de Educacién Nacional mediante oficio radicado 201$-1E-054925 emitié viabilidad
financiera para la planta de cargos temporales del Departamento de Bolivar.

Por todo lo anterior, mediante el Decreto 468 del 10 de diciembre de 2019, la Secretaria de
Educacion de Bolivar, adopto la planta de personal de 167 cargos temporales - Planta Temporal,
dichos cargos seran utilizados por la administracion Departamental para ejecutar ei Programa
Todos a Aprender.

Que el proceso de evaluacion de las capacidades, competencias y perfiles de los candidatos fue
adelantado bajo la competencia y responsabilidad del Ministeric de Educacién.

Que, de acuerdo, a la tabla de calificacién enviada el dia 10 de julio de 2020 por el lider de PTA
de la Secretaria de Educacion Departamental de Bolivar donde relaciona los puntajes promedios
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basado en la calificacién para ingreso y calificacion del desempefio de estos docentes tutores,
se procedera a su vinculacion,

Con el propésito que los educadores puedan desarrollar las actividades previstas en este
Programa, se hace necesario otorgar Comisién de Servicios a partir de la notificacién del
presente acte administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2020, teniendo en cuenta que en
dicho plazo se efectuaran las actividades del Programa para la Excelencia Docente y Académica
Todos a Aprender, evidencidandose en los objetivos del referido programa su relacion con las
funciones y el perfeccionamiento pedagdgico del docente.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Conceder Comisidn de Servicios remunerada a partir de la notificacién det
presente acto administrativo v hasta el 31 de diciembre de 2020, al docente refacionado a
continuacidn para que desarrolien las labores de tutoria pedagdagica y docente correspondiente
al Programa Todos a Aprender, en las sedes focalizadas en los establecimientos educativos
designados para el docente comisicnado, funciones que seran desarrolladas bajo la
coordinacion de la Secretaria de Educacion de Bolivar y deberan prestar sus servicios en los
Establecimientos Educativos focalizadas por el Ministerio de Educacion Nacional.

SOPLAVIENTO / INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPISCICOLA

23.115.716 | DIAZ CABARCAS YASMIRY ELENA | 1~e b | DIQUE ENRIQUE CASTILLO JIMENEZ

Articulo 2, Declarar la vacancia temporal en el empleo Docente de aula de:

INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA AGRCPECUARIA
SOSTENIBLE ¥ AMBIENTAL
FELIPE SANTIAGO ESCOBAR

23.115.716 DIAZ CABARCAS YASMIRY ELENA | SANTA CATALINA

MATEMATICAS

PARAGRAFO: La Secretaria de Educacidon del Departamento de Bolivar garantiza la
vinculacion del reemplazo del docente que se encuentren en comisién de servicios como Tutor,
de o contrario el Tutor no podra dar inicio a sus actividades en las Instituciones Educativas
asignadas por el Programa Todos a Aprender,

Articulo 3. Durante el término de la comision el servidor tendrd derecho a recibir la
remuneracion de conformidad con el Decreto de Salarios que le corresponda segun su régimen
estatutario.

Articulo 4. Si con ocasién de la presente comisién se generan viaticos, gastos de transporte
o de viaje, los mismos seran cancelados de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del
Decreto 954 de 2011 y normas que lo modifiquen, los cuales se encuentran presupuestados
dentro del Programa Todos a Aprender.

Articulo 5. Dentro de los ocho (B) dias siguientes a la terminacién de la comision los
docentes relacionados en la presente resolucidon deberan presentar ante el funcionario que la
Secretaria de Educacion de Bolivar, ha designado como coordinador del programa, un informe
sobre las actividades desarrolladas, de conformidad con io sefialado en el articulo 81 de!
Decreto 1950 de 1973.
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Articulo 6. Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comisidn, el docente
debera presentarse ante el rector o director rural del establecimiento educativo de pracedencia
v asumira las funciones que desarrollaba al momento de iniciar su labor como docente tutor,

Articulo 7. El Rector o Director del establecimiento deberd garantizar la asignacién
académica del educador que se reintegra al establecimiento de que trata este acto
administrativo.

PARAGRAFO: La presente comision de servicios no interrumpe el tiempo de servicio de
docentes o directivo docente tutor(a), ni cesa su proceso de evaluacion del desempeifio, la
cua!l se efectuarad por el Rector(a) o Director Rurai(a) de la Institucion Educativa indicada en
el presente acto administrativo.

Articulo 8. El{a) docente comisionado(a) que disfrute de bonificacion por encontrarse en un
establecimiento educativo ubicado en zona rural de dificil acceso, mantendra esta bonificacién
siempre y cuando, le sean asignados establecimientos educatives ubicadas en zonas
clasificadas como rurales de dificil acceso; para lo cual deberadn remitir las certificaciones
suscrita por el rector, en la gue consten las sedes y las fechas en que labord.

Articulo 9. Vigencia. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Cartagena D.T. y C, a los 15 DE JULIO DE 2020
Lelyprariprddosn

VERONICA MONTERROSK TORRES
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR

Vo.Bo. Detanls A. Salas Villegas Jefe Oficina Asesora Juridicam

vo.Bo Rafael Montes Gonzalez Director Administrative Establecimientos Educativos
Vo.Bo.: José Botello Rios Supervisor Docente - PTA

Vo.Bo. Vickmator Oton Anaya Prafesional Universitaric — PT,

Vo.Bo.: Didier Fidrez Martinez Cardinador Grupo de Plantal .

Elabord: Olga Torres Martinez Tecnico Operativo Planta de P rsana@




