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LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

En ejercicic de sus atribuciones legales y en especial la conferids por el Decreto No, 26 del 13 de enerp de 2016 v
CONSIDERANDO

Que el Mil_'aisterio de Educacién Nacional continuara con el Programa Todos a Aprender vy se
fortalecerd acorde con los retos en materia de calidad educativa con el ghjetivo de transformar

las practicas pedagégicas de los docentes con el fin de fortalecer los aprendizajes de los
estudiantes.

El PTA es puesto en practica por el Ministerio de Educacién Nacional en coordinacion con las
Entidades Territoriales Certificadas en Educacion y se enfoca en el acompafiamiento situado
presencial que consiste en trabajar con los docentes en sus aulas de clase, contribuyendo de
esta forma a los objetivos definidos en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad” asociado a “Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos”.

Que la Secretaria de Educacién de Bolivar a través de oficio de fecha 06 de diciembre de 2019
envio al Ministerio de Educacidn Nacional la relacién de unos docentes que hacen parte de la
lista de elegibles de acuerdo a los resultados arrojados en la convocatoria 2019-2020 Yy gque
tiene vigencia de dos (2) afios a partir de su expedicién de acuerdo a la circular de convocatoria
radicado GOBOL-19-038176 de fecha 9 de agosto de 2019.

Que la docente relacionada en este acto administrativo superd de forma satisfactoria el proceso
de seleccion de tutores y han manifestado su interés para desempefiar en la Secretaria de
Educacién de esta entidad territorial, ejerciendo actividades oficiales relacionadas con su
participacién en la apuesta en marcha del referenciade programa.

Que de conformidad con el concepto técnico emitido por el Ministerio de Educacién Nacional N°.,
2019-EE-191387 de fecha 28 de noviembre de 2019, comunicado a esta entidad, sefiala que:

(..} Se hace necesario que su Entidad Territorial prorrogue y modifique su planta actual, segun sea el
caso, de tai forma que para la vigencia 2020 cuente con una planta de 167 cargos temporales, los cuales
deberdn seguir siendo financiados con recursos del Sistema General de Participaciones, para el periodo
que comprende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2020. Los cargos deben ser utilizados
por la administracion territorial para reemplazar en el aula a los docentes que mediante comisién de
servicios se desempefiaran como tutores (mientras ejerzan dicha funcidn) yv/o para vincular mediante
nombramiento en planta termporal docentes que no cuentan con derechos de carrera, y que también se
desempefaran como tutores del Programa Todos a Aprender. (...)"

Asi las cosas, para dar continuidad a la ejecucidn del programa en la vigencia 2020, el Ministerio
de Educacidn Nacional sefiaid en oficio ibidem que la Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas
del Ministerio de Educacion Nacional mediante oficio radicado 2019-1E-054925 emitid viabilidad
financiera para la planta de cargos temporales del Departamento de Bolivar.

Por tode lo anterior, mediante el Decreto 468 del 10 de diciembre de 2019, la Secretaria de
Educacién de Bolivar, adoptd la planta de personal de 167 cargos temporales - Planta Temporal,
dichos cargos seran utilizados por la administracion Departamental para ejecutar el Programa
Todos a Aprender.

Que, de acuerdo, a la informacidon entreqgada via correo electrdnico con fecha 10 de agosto de
2020 por el lider supervisor-docente de PTA de la Secretaria de Educacion Departamental de
Bolivar, existen unas vacantes disponibles en esta planta y deja constancia que los docentes
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tutores a vincular corresponden a la lista de elegibles del proceso de convocatoria y seleccion
del Programa Todos a Aprender 2019-2020, a saber:

i RELACION DOCENTES A VII\-EEEJLAR COMO TUTORES SEGUN LISTA ELEGIBLES ARD 2019
NOMBRES APELLIDOS IDENTIDAD  |PERFIL SECTOR ilNS‘T.EDUCA'I'N’A [CGRREO Y CELULAR MUNICIPID  [OBSERVACIONES
Di ANA ESPERANZA MEDINA BARACALDD 51390902 |PREESCOLAR OFICIAL JIE TECNICA INDUSTRIAL DE cﬁg&.mgg@;e hnc‘ggQEAiAMAR SEGUNDQ PUESTO (PREFSCOLAR)

Con el propésitc que los educadores puedan desarrcllar las actividades previstas en este
Programa, se hace necesario otorgar Comision de Servicios a partir de Ia notificacion del
presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2020, teniendo en cuenta que en
dicho plazo se efectuaran las actividades del Programa para la Excelencia Docente y Académica
Todos a Aprender, evidencidndose en los objetivos del referido programa su relacién con las
funciones y el perfeccionamiento pedagdgico del docente.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Conceder Comisién de Servicios remunerada a partir de la notificaciéon del
presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2020, al docente relacionado a
continuacion para que desarrolle las labores de tutoria pedagdgica y docente al servicio del
Programa Todos a Aprender, y deberd prestar sus servicios en el Establecimiento Educativo
focalizado por el Ministerio de Educacion Nacional.

DIANA

ESPERANZA | DOCENTE SECTOR
MEDINA TUTOR OFICIAL
RARACALDO

51990902 PREESCOLAR | CALAMAR/ IE TECNICA INDUSTRIAL DE CALAMAR

PARAGRAFO: La Secretaria de Educacién del Departamento de Bolivar garantiza la
vinculacion del reemplazo del docente que se encuentren en comision de servicios como Tutor,
de lo contrario el Tutor no podra dar inicio a sus actividades en las Instituciones Educativas
asignadas por el Programa Todos a Aprender.

Articulo 3. Durante el término de la comision el servidor tendra derecho a recibir la
remuneracion de conformidad con el Decreto de Salarios que le corresponda segun su regimen
estatutario.

Articulo 4. Si con ocasidn de la presente comisidn se generan vidticos, gastos de transporte
o de viaje, los mismos seran cancelados de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 231
de 2016 y normas gue lo modifiquen, los cuales se encuentran presupuestados dentro del
Programa Todos a Aprender,

Articulo 5. Dentro de los tres (3) dias siguientes a la terminacién de la comisién los docentes
relacionados en la presente resolucién deberan presentar ante el funcionario gue la Secretaria
de Educacién de Bolivar, ha designado como coordinador del programa, un informe sobre las
actividades desarrolladas, de conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.5.5.29 del Decreto
1083 del 2015.
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Articulo 6. Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comision, el docente
debera presentarse ante el rector o director rural del establecimiento educativo de procedencia
y asumira las funciones gue desarrollaba al momento de iniciar su labor como docente tutor.

Articulo 7. El Rector o Director del establecimiento deberd garantizar la asignacion
académica del educador que se reintegra al establecimiento de que trata este acto
administrativo.

PARAGRAFO: La presente comisién de servicios no interrumpe el tiempo de servicio de
docentes o directivo docente tutor(a), ni cesa su proceso de evaluacion del desempefio, la
cual se efectuard por el Rector(a) ¢ Director Rural{a) de la Institucidon Educativa indicada en
el presente acto administrativo.

Articulo 8. Ei(a) docente comisionado(a) que disfrute de bonificacion por encontrarse en un
establecimiento educativo ubicado en zona rural de dificil acceso, mantendrd esta bonificacién
siempre y cuando, le sean asignados establecimientos educativos ubicadas en zonas
clasificadas como rurales de dificil acceso; para lo cual deberdn remitir las certificaciones
suscrita por el rector, en la que consten las sedes vy las fechas en que labord.

Articulo 9. Vigencia. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Turbaco, Bolivar, a los 18 dias del mes de agosto de 2020

VERONICA %ONT‘E%QA TORRES

SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR

Vo.Bo. Delanis A. Salas Villegas Jefe Oficina Asesora Juridica

Vo.Bo Rafael Montes Gonzatez Director Administrativo Establecimientos Educativas
vo.Be.: José Botetlo Rics Supervisor Docente - PTA

Va.Be.: Didier Fidrez Martinez Cordinador Grupa de Planta

Elaboro: Olga Torres Martinez Tecnico Operativo Planta de Personal




