HACIENDA

TOTAL CUMPLIMIENTO TOTAL PLAN DE DESARROLLO TOTAL METAS 7 CUMPLIMIENTO 4 P 85%
TOTAL METAS
CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION 2019 PROGRAMADAS 4 CUMPLIMIENTO E:> 50%
2019

w < o Valor

%] (-4 = [y

S | g _ Z| VAlorPROG | cucion dela|% cump meTa | % CUMP PLAN :

EJE ESTRATEGICO SUBPROGRAMA META DE PRODUCTO < FE R meta para Meta a marzo 2019 DE Secretaria

i = E

§ E a 2019 2019 DESARROLLO
FORTALECIMIENTO ., R X X . o SECRETARIA DE
INSTITUCIONAL Generacion de Ingresos Propios Estatuto tributario actualizado 0 1 NP 0 NP ﬁ\" 100% HACIENDA
FORTALECIMIENTO . . . . - P . . o SECRETARIA DE
INSTITUCIONAL Generacion de Ingresos Propios Un(1) sistema informdtico para gestion financiera implementado 0 1 NP 0 NP {} 80% HACIENDA
FORTALECIMIENTO L, . 60% de la cartera vencida en impuestos departamenlaes o o SECRETARIA DE

G del P
INSTITUCIONAL eneracion de Ingresos Fropios recuperada 0 60 20 25 4 100% [T 81% HACIENDA
FORTALECIMIENTO . ) 100% de las acreencias establecidas en el programa de saneamiento o o SECRETARIA DE
INSTITUCIONAL Generacién de Ingresos Propios fiscal y financiero canceladas 0 100 25 25 4~ 100% [ 100% HACIENDA
FORTALECIMIENTO SECRETARIA DE
INSTITUCIONAL Generacion de Ingresos Propios 46 municipios capacitados en materia de gestion fiscal y financiera 0 46 16 0 @ 0% ﬁ\" 100% HACIENDA
FORTALECIMIENTO ., X Un (1) proceso de calculos actuariales para depuracidn de pasivos o SECRETARIA DE
INSTITUCIONAL Generacién de Ingresos Propios pensionales implementado 0 1 NP 0 NP 4 100% HACIENDA
. . 24 informes de estados financieros y ejecucién presupuestal

FORTALECIMIENTO Indice de Transparencia ublicados oportunamente en la pagina web de la entidad en el 0 24 6 0 @ 0% % 38% SECRETARIA DE
INSTITUCIONAL Departamental P P Cuatriepnii ° ° HACIENDA - GENERAL
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