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Planeación Institucional Para 
Avanzar En Seguridad Y 
Convivencia

100% Plan Integral de Seguridad y Convivencia formulado e 
implementado en todo el Departamento

0 1 NP 0 NP 50% SECRETARÍA DE INTERIOR

Provisión Tecnológica Para 
Fortalecer La Seguridad Y 
Convivencia

27 Doraciones y/o mejoramientos de equipamiento tecnologico 
para la seguridad ciudada en municipios priorizados por mayores 

indices de criminalidad
0 27 10 0 0% 33% SECRETARÍA DE INTERIOR

Infraestructura Para La 
Seguridad

Diez (10) apoyos en infraestructura y/o predios para el uso de la 
fuerza publica

0 10 4 0 0% 30% SECRETARÍA DE INTERIOR

Fortalecimiento De La 
Movilidad De Los Organismos 
De Seguridad

45  municipios beneficiados con parque automotor de la fuerza 
pública

0 45 NP 0 NP 100% SECRETARÍA DE INTERIOR

Observación Y Seguimiento De 
Delitos

Alcanzar 15 variables de evaluación y seguimiento de delitos 
estudiadas.

0 15 NP 0 NP 100% SECRETARÍA DE INTERIOR

Observación Y Seguimiento De 
Delitos

 investigaciones  sobre delitos que impactan en la seguridad y la 
convivencia.

0 14 7 0 0% 43% SECRETARÍA DE INTERIOR

Observación Y Seguimiento De 
Delitos

 Encuentros para el análisis del delito realizados en el 
Departamento

0 1 NP 0 NP 100% SECRETARÍA DE INTERIOR

Observación Y Seguimiento De 
Delitos

1  publicacion  sobre investigaciones y estadísticas en seguridad y 
convivencia.

5 1 NP 0 NP 100% SECRETARÍA DE INTERIOR

Promoción de los Derechos 
Humanos y Derecho 
Internacional Humanitario

Un documento del plan Departamental de derechos Humanos 
formulado

1 1 NP 0 NP 100%
SECRETARÍA DEL INTERIOR - 
DIRECCION DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

Promoción de los Derechos 
Humanos y Derecho 
Internacional Humanitario

4 diplomados a 200  funcionarios y líderes sociales capacitados en 
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario

10 27 10 0 0% 26%
SECRETARÍA DEL INTERIOR - 
DIRECCION DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

Promoción de los Derechos 
Humanos y Derecho 
Internacional Humanitario

350 hombres funcionarios de la Fuerza pública y militares del 
departamento capacitados en Derechos Humanos y Derecho 

Internacional Humanitario
8 350 350 0 0% 0%

SECRETARÍA DEL INTERIOR - 
DIRECCION DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

Promoción de los Derechos 
Humanos y Derecho 
Internacional Humanitario

24  Municipios beneficiados y a través de encuentros, actividades y 
acciones que promuevan en la población bolivarense los Derechos 

Humanos y capacite en Derecho Internacional Humanitario
45 24 NP 0 NP 100%

SECRETARÍA DEL INTERIOR - 
DIRECCION DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION 2019

TOTAL CUMPLIMIENTO TOTAL PLAN DE DESARROLLO TOTAL METAS CUMPLIMIENTO PDD 
TOTAL METAS 

PROGRAMADAS 
CUMPLIMIENTO PA 2017
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Promoción de los Derechos 
Humanos y Derecho 
Internacional Humanitario

4 Proyectos para reducir los casos de violación de los derechos 
humanos y del Derecho Internacional Humanitario

6 4 4 0 0% 0%
SECRETARÍA DEL INTERIOR - 
DIRECCION DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

Promoción de los Derechos 
Humanos y Derecho 
Internacional Humanitario

19 municipios con implementación de los planes integrales de 
prevención

0 19 19 0 0% 5%
SECRETARÍA DEL INTERIOR - 
DIRECCION DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

Promoción de los Derechos 
Humanos y Derecho 
Internacional Humanitario

Diseño de una estrategia anti discriminación “Bolívar si Avanza 
contra la Discriminación”

3 1 NP 0 NP 100%
SECRETARÍA DEL INTERIOR - 
DIRECCION DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

Accion Integral para minas 
antipersonas ( Desminado 
Humanitario)

2 Jornadas de concentracion con los actores competentes 1 2 1 0 0% 50%
SECRETARÍA DEL INTERIOR - 
DIRECCION DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA

Accion Integral para minas 
antipersonas ( Desminado 
Humanitario)

Una Caracterización de la población de NNA víctimas del 
reclutamiento forzoso, zonas de mayor vulnerabilidad, planes de 

acción intersectorial para la prevención del fenómeno rezalida
1 5 2 0 0% 60% SECRETARIA DE INTERIOR 

Accion Integral para minas 
antipersonas ( Desminado 
Humanitario)

Cuatro (4) Proyectos  para la prevención del reclutamiento en 
municipios priorizados

0 4 2 0 0% 50% SECRETARIA DE INTERIOR 

Lucha contra la trata de 
personas

Cinco (5) Campañas de prevención del delito de trata de personas 
en zonas vulnerables realizadas

0 5 1 0 0% 80% SECRETARIA DE INTERIOR 

Lucha contra la trata de 
personas

Cinco (5)  de comités de lucha contra la trata creados en el 
Departamento

0 5 1 0 0% 100% SECRETARIA DE INTERIOR 

Fortalecimiento al Acceso  a la 
Justicia 

Promocion y concurrencia para la realizacion de 10 jornadas de 
conciliacion

0 10 5 0 0% 50% SECRETARIA DE INTERIOR 

Fortalecimiento de las 
instancias de participación 
ciudadana, y la planeación 
participativa para la paz

Veinte (20)  acompañamiento técnico al proceso de constitución y 
operación de JAC en los Municipios de Bolivar, con el fin de generar 
capacidades organizacionales para una participación efectiva con la 
ciudadanía y el Estado, vinculándolas en el proceso de construcción 

de paz territorial. 

0 20 15 0 0% 75% SECRETARIA DE INTERIOR 

Pedagogía y Cultura De 
Derechos Humanos 

Realizar procesos de Formacion y sensibilizacion sobre la ley 
antidiscriminacion y derechos de los grupos historicamente 

discriminados, tanto a la poblacion como a los funcionarios 180 
espacios (1 anual por cada municipio).

0 1 NP 0 NP 65% SECRETARIA DE INTERIOR 

Formulación de la Política 
Pública para los Jóvenes 
bolivarenses

Levantamiento de una linea de base 0 1 1 0 0% 50% SECRETARÍA DE INTERIOR
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Formulación de la Política 
Pública para los Jóvenes 
bolivarenses

Doce mesas  para la socialización temáticas de concertación 25 12 5 0 0% 50% SECRETARÍA DE INTERIOR

Formulación de la Política 
Pública para los Jóvenes 
bolivarenses

Un diagnostico y priorización de problemas 30 1 1 0 0% 100% SECRETARÍA DE INTERIOR

Formulación de la Política 
Pública para los Jóvenes 
bolivarenses

Documento de definición de líneas estratégicas 60 12 1 0 0% 92% SECRETARÍA DE INTERIOR

Programa para la sensibilización 
de los jóvenes en participación 
política y en el Posconflicto

Dos (2)  Talleres por Zodes en participación política y postconflicto 6 2 NP 0 NP 100% SECRETARÍA DE INTERIOR

Constitución e implementación 
trimestral de mesas 
departamentales y municipales 
de Juventud

Expedición Acto administrativo constitución Mesa Departamental 0 1 NP 0 NP 100% SECRETARÍA DE INTERIOR

Constitución e implementación 
trimestral de mesas 
departamentales y municipales 
de Juventud

6 convocatorias de coordinadores municipales de juventud 0 1 NP 0 NP 100% SECRETARÍA DE INTERIOR

Constitución e implementación 
trimestral de mesas 
departamentales y municipales 
de Juventud

Escogencia por Zodes de los Representante 0 45 15 0 0% 76% SECRETARÍA DE INTERIOR

Creación del Fondo de 
Innovación para las Juventudes 
del Dpto. de Bolívar

Entrega de capital semilla para la creación de 15 unidades 
productivas

0 15 15 0 0% 0% SECRETARÍA DE INTERIOR

Fortalecimiento de alianzas 
interinstitucionales para la 
creación de la Tarjeta Joven 
Bolivarense

1.500 jovenes en Bolívar beneficiados con la tarjeta jóven 0 1500 NP 0 NP 0% SECRETARÍA DE INTERIOR

 Intervención integral para la 
disminución de las 
circunstancias que amenazan a 
los jóvenes en riesgo

Beneficiar a 4.800 jóvenes del departamento de Bolívar con el 
programa para la prevención de los riesgos para su desarrollo

0 4800 1800 0 0% 58% SECRETARÍA DE INTERIOR
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