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REPORTE PLAN DE TRABAJO

I. Información de Contacto

Nombre: 

Cargo: 

Nombre de la Organización/Entidad:

Correo electrónico:

País: 

Nombre: 

Cargo: 

Nombre de la Organización/Entidad:

Correo electrónico:

País:

II. Plan de Seguimiento

(A) Enuncie los temas sobre los que aprendió en este Taller/Seminario, los cuales podrían aplicarse a la realidad de su país: 

(B) En la siguiente matriz, determine las acciones inmediatas, de mediano y largo plazo a realizar en su país, de acuerdo con los conocimientos adquiridos en este Taller/Seminario (agregue las filas necesarias): 

	Actividades generales a desarrollar en mi país.

¿Qué?
	Actividades inmediatas 

(el primer paso apenas llegue a mi país)
¿Cómo?
	Período de implementación

(fecha de inicio y fecha de terminación)

¿Cuándo?
	Actores y entidades involucrados

 (incluir responsables)

¿Quién?
	Recursos necesarios 

(si aplica)

¿Con qué?
	Seguimiento

(fecha en la que se verificará el cumplimiento)

	
	1.


	
	
	
	

	
	2.


	
	
	
	

	
	3.


	
	
	
	

	
	Actividades a mediano plazo

¿Cómo?
	Período de implementación

(fecha de inicio y fecha de terminación)

¿Cuándo?
	Actores y entidades involucrados

 (incluir responsables)

¿Quién?
	Recursos necesarios 

(si aplica)

¿Con qué?
	Seguimiento

(fecha en la que se verificará el cumplimiento)

	
	1.


	
	
	
	

	
	2.


	
	
	
	

	
	3.


	
	
	
	

	
	Actividades a largo plazo

¿Cómo?
	Período de implementación

(fecha de inicio y fecha de terminación)

¿Cuándo?
	Actores y entidades involucrados

 (incluir responsables)

¿Quién?
	Recursos necesarios 

(si aplica)

¿Con qué?
	Seguimiento

(fecha en la que se verificará el cumplimiento)

	
	1.


	
	
	
	

	
	2.


	
	
	
	

	
	3.


	
	
	
	


NOMBRE Y FIRMA FUNCIONARIO 

Anexos: Por favor anexar los siguientes documentos: (a) Agenda/ Cronograma de actividades; (c) Archivo fotográfico y (d) lista de asistencia. 
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