
 

 

SECRETARIA DE SALUD Codigo:GS-GICA-FO-

011 

ACTA DE REUNION Version:03 

Fecha: 27/03/2019 

ACTA No:  16/marzo/2026  

LUGAR: Secretaria de Salud Municipal de Turbaco  

RESPONSABLE: Tania Racedo Ballestas   

 

ASUNTO:  Asistencia técnica para la socialización del Decreto Ley 480 de 2025 y fortalecimiento 

del enfoque diferencial en salud – Municipio de Turbaco, Bolívar. 

OBJETIVO: Realizar asistencia técnica al municipio de Turbaco en el marco del Decreto Ley 480 de 

2025, orientada a la implementación de acciones con enfoque diferencial, adecuaciones 

socioculturales y fortalecimiento de la atención en salud dirigida a comunidades étnicas; así como 

orientar la formulación y envío del plan de acción 2026, garantizando el cumplimiento de la 

normatividad vigente y las metas institucionales establecidas para la vigencia. 

ORDEN DEL DIA:  

1. Presentación y entrega del plan de acción de adecuaciones socioculturales para la vigencia 2026. 

2. Socialización del Decreto Ley 480 de 2025. 

 

HORA DE INICIO: 2:00 PM 

ASISTENTES: CARGO: 

Se adjunta listado de asistencia   

DESARROLLO DE LA REUNIÓN: 

 

Participantes: 

 

• Dra. Martha Luna - Enlace Étnico y Secretaría de Salud del municipio de Tubaco (e) 

• Capitan Jimis Berrio - Cabildo CIPEZ Zenu 

• Tania Racedo – Profesional Componente Etnias 

• Mara Patricia Romero apoyo a la gestión componente Etnias 

• Maria Ospino Mutual ser  

• Ercilia Guerra -Coosalud  

• Tatiana montes - Cajacopi 

• Dr. Arnovis González – profesional Umata  

• Angela Puello -  secretaria de salud municipal de Turbaco  

 

La reunión inició con la intervención de la profesional Tania Racedo, quien realizó la introducción y facilitó la 

presentación de los asistentes, destacando la participación de actores institucionales del sector salud y 

representantes de la comunidad indígena. 

 

Posteriormente, se llevó a cabo la socialización del Decreto Ley 480 de 2025, abordando sus principales 

lineamientos en relación con el reconocimiento de los sistemas propios de salud, el fortalecimiento del enfoque 

diferencial étnico y la garantía de una atención integral con pertinencia cultural. 

 



Durante la socialización, se hizo énfasis en la importancia de la articulación efectiva entre los actores del 

sistema de salud presentes, así como en la necesidad de establecer compromisos institucionales claros para 

la implementación del enfoque diferencial en el territorio. Se dejó constancia de la ausencia del gerente de la 

ESE municipal o de un delegado, lo cual limita la toma de decisiones y la articulación operativa. 

 

El Capitán Jimis Berrio manifestó la necesidad de que el municipio avance en la formulación e implementación 

del Sistema Indígena de Salud Propio e Intercultural (SISPI), señalando que, conforme al Decreto, se 

reconoce la autonomía de los pueblos indígenas y la necesidad de asignación de recursos para su desarrollo. 

Adicionalmente, se abordó la solicitud de las comunidades indígenas relacionada con el acceso a plantas 

tradicionales para el fortalecimiento de sus prácticas ancestrales. En este sentido, se solicitó la articulación con 

la UMATA, y el Dr. Arnovis González indicó que es necesario que el cabildo remita un oficio formal con la 

solicitud específica para su gestión. 

 

Finalmente, se acordó que la próxima asistencia técnica se realizará el día 16 de abril de 2026 a las 9:00 a.m., 

con el fin de dar continuidad al proceso de acompañamiento y seguimiento. 

 

COMPROMISOS:  

1. El Capitán del cabildo se compromete a: 

✓ Remitir oficio formal solicitando las plantas requeridas por la comunidad. 

✓ Enviar la base de datos del cabildo indígena. 

✓ Presentar el listado detallado de las plantas solicitadas. 

 

2. La Secretaría de Salud Municipal de Turbaco se compromete a: 

✓ Suministrar la información sobre las EAPB en las que se encuentran afiliadas las comunidades 

indígenas del municipio. 

 

3. La profesional Tania Racedo Enlace étnico Secretaría de Salud Departamental se compromete a: 

✓ Remitir convocatoria oficial (GOBO o comunicación formal) dirigida a todos los actores del 

sistema de salud para garantizar su participación en las próximas asistencias técnicas. 

 

4. La profesional Tania Racedo Enlace étnico Secretaría de Salud Departamental se compromete a: 

✓ Elaborar y remitir el informe de retroalimentación del plan de acción, con énfasis en la 

incorporación de acciones relacionadas con las adecuaciones socioculturales en la prestación 

de servicios de salud. 

 

5. El municipio de Turbaco se compromete a: 

✓ Enviar el plan de acción ajustado para la vigencia 2026, incorporando los lineamientos del 

enfoque diferencial étnico y las adecuaciones socioculturales. 

HORA DE FINALIZACION: 4:00 PM 

 



LISTADO DE ASISTENCIA: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS: 

   

 

 

 
Responsable de la Reunión: TANIA RACEDO  

 

Responsable del acta: TANIA RACEDO  

 

 

 

 

 


